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ETABLISSEMENT PUBLIC DE COOPERATION CULTURELLE
INSTITUT NATIONAL SUPERIEUR D’ ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE
MARSEILLE MEDITERRANEE
Siege social : 184, avenue de Luminy - CS 70912 - 13288 Marseille Cedex 9

Conseil d'adn;ninistration
Séance du 21 décembre 2023
PLAN DE FORMATION 2023-2028

| Délibération n°DELIB_03_RH_23_12_14_PLAN_FORM_2023 ]

L'an deux mille vingt-trois, le vingt et un _décembre,

l.e Conseil d’Administration s’est réuni, en la salle du conseil au Conservatoire Pierre
Barbizet de Marseille, & I'invitation de Monsieur le Président en date du 8 décembre 2023.

vu

- le code général de la fonction publique, notamment son article L423-3 ;

- le code du travail ;

- le décret n°85- 552 du 22 mai 1985 relatif a |'attribution aux agents de la fonction
publique territoriale du congé pour formation s‘yndicale ; _

- le décret n°85-603 du 10 juin 1985 relatif & I'hygiéne et & la sécurité du travail ainsi
gu‘a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;- le
décret n° 2007-1845 du 26 décembre 2007 relatif a la formation professionnelle tout
au long de la vie des agents de la fonction publique territoriale ;

- le décret n°2008-512 du 29 mai 2008 relatif a la formation statutaire obligatoire des
fonctionnaires territoriaux ;

- le décret 2008-830 du 22 aout 2008 relatif au livret individuel de formation ;

- le décret n® 2015-1385 du 29 octobre 2015 relatif & fa durée de la formation
d'intégration dans certains cadres d'emplois de la fonction publique territoriale ;

- le décret n° 2017-928 du 6 mai 2017 relatif & la mise en ceuvre du compte personnel
d'activité dans la fonction publique et a la formatlon professionnelle tout au long de la
vie ;

- le décret n°2022-1043 du 22 juillet 2022 relatif & la formation et a I'accompagnement
personnalisé des agents publics en vue de favoriser leur évolution professionnelle ;

- l'arréte du ler aolit 2023 relatif & la formation et & I'accompagnement personnalisé des
agents publics ;

-la circulaire du 2 octobre 2018 relative a la généralisation auprés de I'ensemble des
agents publics des formations aux gestes de premiers secours ;

Considérant I'avis favorable du Comité Social Territorial du 30 novembre 2023,
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Le Président, -
' EXPOSE

La formation du personnel participe a la qualité des missions qui lui sont confiées.

Ainsi, la formation accompagne les changements propres a I'établissement (évolution des
besoins des usagers, des missions des services, des organisations, des outils etc...), dans
une logigue d'adaptation réguliére, d‘anticipation des mobilités internes et externes et
donc d‘accompagnement des parcours professionnels (le droit a la formation tout au long
de la vie professionnelle étant consacré par la loi dans la fonction publique).

Le plan de formation retranscrit donc la politique de formation définie par 'INSEAMM,
pour une période donnée. Il consiste a identifier les besoins en formation de
I'établissement et des agents. Toutes les collectivités territoriales et établissements
doivent se doter d’un plan de formation afin de permettre a leurs agents de bénéficier du
droit a la formation.

te plan de formation doit permettre d‘anticiper le développement de la structure,
d’améliorer les compétences et |'efficacité du personnel.

Telles sont les raisons pour lesquelles je demande au Conseil d’administration
d'approuver ma proposition.

Liberté « Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE
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Liberté + Egalité » Fra
REI’UBLIQUI: FRANCAISI:

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré,

DECIDE

Article 1 : d'approuver le plan de formation 2023-2028, conformément aux piéces
jointes. ’

Article 2 : d'inscrire Ies crédits prévus a cet effet sur les articles correspondants du
budget.

Nombre de membres en exercice ?/_q,
Nombre de membres présents AL
Nombre de suffrage exprimés 95
Votes pour 3
To
Votes contre o
Abstentions O

La présente délibération mise aux voix est :

- Adoptée
- Rejs)ég

Fait a Marseille, le 21 décembre 2023

Le Président

Jean-Marc Coppola

Transmise au representant de VEtat le 21./12/23..... :

Monsieur le Président certifie, sous sa responsabilité, Ie caractére exécutoire de cet acte,
et informe qu’il peut faire l'objet d'un recours auprés du tribunal Administratif de
Marseille dans un délai de deux mois a compter de sa publication et sa transmission aux
services de |'état. :

Publiée sur le site internet le : 22/12/23
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