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ETABLISSEMENT PUBLIC DE COOPERATION CULTURELLE
INSTITUT NATIONAL SUPERIEUR ' ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE
' " MARSFILLE MEDITERRANEE
Siege social : 184, avenue de Luminy - C5 70912 - 13288 Marseille Cedex 0

Conseil d’Administration
Séance du 14 Octobre 2022

PRISE EN CHARGE DES FRAIS DE MISSION ET
DE népmcEMENT

| Délibération|n"DELIB 21 FI 27 10 14 DEPLACEMENTS

L*an deux mille vingt-deux, le quatorze octobre,

Le Conseil g’Administration s'est réuni, en [a salle du conseil au Conservatoire Pierre
Barbizet de Marseille, a I'invitation de Monsleur le Présidert en date du 30 septembre 2022,

vu

- Le code pénéral de la fonction publigue,

- Les statyts de I'établissement,

- Le décrgt n®2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de
réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels
civils de I'Etat modifieé par le décret N°2019-139 du 26 Février 2019 ;

- L'arrété ministériel du 26 Février 2019 (NOR : CPAF 1834087A) modifiant I'arrété du
3 juillet POOS fixant le taux des indemnités de mission prévues 3 Farticle 3 du Décret
2006-78[L susmentionné

- Le décref n®2001-654 du 19 Juillet 2001 modifié fixant les conditions et les modalites
de réglement des frais occcasionnés par les déplacements des personnels des
collectivikés locales et établissement publics et natamment i‘article 1 :

- Lamrété du 11 octobre 2019 portant medification des taux de remboursement des
repas fixe par le décret du 3 juillet 2006 ;

- Le décrgt n®2020-689 du 4 juin 2020 ouvrant aux collectivités territoriales et aux
établiss ments publlcs locaux la possibilité de déroger au mode de remboursement
forfaitairg des frais de repas en ¢as de déplacement tempaoralre des agents territoriaux
et de détider, par vole de délibération, de leur remboursement aux frais réels, dans lg
limite dut plafond prévu pour le remboursement forfaitaire

- La délibgration du 31 Mars 2022 DELIB_09 FIL_ 22_03_31_DEPLACEMENTS fixant les
madalités de prise en charge des frais de mission et e deplacement ;

"E’;E 134 awene de [uniny 05 7012 Massaille 13288 codex 20— T +I20L 9182 £310 ] o~
i SIRET: 200020 105000 16— APEr 85522 - am= cMrT
h“'"'..' i.._.m i
L

Fags A s 1T



Accusé de réception en préfectiire

013-200029205-20221014-211

Recu le 14/10/2022
INSEAMM CA 14/10/2022 ¢
Délibération n°DELIB._ 21 FI_22_ 10 _14 DEPLACEMENTS

Le Président,

EXPOSE

Par délibération du 31 Mars 2022, le Conseil d’Administration a approuve les ¢onditions de

prise en charge des frais de déplacement des agents de I'établissement.

Diabliserent FTpaeE 16 /247037200 5T Ene Sonuentan avet’
réalisation’ de“prestations.didgentes ‘de Iz
permrettant natammeént 1a rése
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. ‘lar rése it I'émission.de titres de trarisport.et |
de prestations ¢’ hébergement A titre:angreux;

1l est rappelé au préalable que les collectivités territoriales et leurs atablisser

nents publlcs

sont autorisés, dans I'intérét du service et pour tenir compte de situations pg

déroger par voie de délibération & certains paints de cas textes de références.

Ces regles dérogatoires sont fixées pour une durée limités, ot ne peuvent,
conduire & rembourser une somme supérieure & celle effectivement engag

Considérant le contexte ol les agents de I'etablissernent se déplacent réguli

CcOOCoUrs O U exXamen , ue Ces génlacements ne se limitent pas au seul t

rticulléres, a

H @ucun ¢as,
par I'agent,

rement dans

itoire de la

. . - . |
le cadre de leurs fonctions, mais aussi pour effectuer des formations ou p%ur passer Un

commune de Marseille et conduisent done 128 agents de établissement & se déplacer dans

toute |z France et & l'étranger, | est nécessaire dappréhender cette
situations en proposant un dispositif de prise en charge clair et adapté.

Il est done proposé de faire une distinction selon la nature des déplaceme
dispositions réglementaires ne peuvent &tre appliguées de fagon uniforme
encadress dans le temps.

I. Dispositions communes 3 Fense e des ents

dé
motif p_rgfgsianngl .

Lorsque I'agent se déplace pour les besoins du senvice {pour un motif profes

ultiplicité de

ts. Certaines

: doivent &tre

slonnel} hors

du territoire de la copmune de residence administrative gt hors du terrtoire de ja

commune de résidence familiale, il peut prétendre a la prise en charge:
transport, d'hébergement et de restauration. :

Sont hénéficiaires de ce dispasitif :

- Les fonctionnaires (Titulaires et Stagiaires, a temps complet, temps pé
non complet) ; :

- ies agents noen titulaires ;

- Les collaborateurs occasionnels du service public ;

- Les agents de |"établissernent seus contrat de droit privé ;

- Les artistes et professionnels intervenant ponctuellement pour I"établi

- Les vacataires ; : 5

Tout déplacement d’un agent doit &tre préalablement autorisé par un ordre
L'ordre de mission est 'acte |imité dans e ternps parleguel I'etabljssernent .
n déplacement, pendant son sgrvige ot i £

Dat Fordre de Hnssion: at: Seih 1

des frais de

rtiel et temps

ssermeant

de mission.
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stes ef les personnalités invités, le contrat de travail, avec mention expresse
ement des frais fait office d'ﬂrdre de mission.
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un déplacement non obiigatoire dans le cadre des missions de l'agent ‘peut servir
I'établissement. La direction générale mesure I‘opportunité d'autoriser ce type|de missions.

Est considéré comme un agent en mission, 'agent en service, qui, muni g'un ordre de
missian, pour une duree tatale ne pouvant axcéder douze mols, se déplace polir I'exécution
du service hors du territoire de la- commune de résidence administrative: et hors du
territolre de la commune de résldence familiale. Les principaux types de deplacement hors
de Vétablisserment corcernent la participation 4 des réunions, collogues}. sé&minaires,
warkshop, voyages pedagogiques.

1. Indemnisation des frais de restauration {Déjguner et Diner]

Torfait: 8K piat, aErbts | ninistérieled
de fagon forfaitaire. Cela ‘donne Jiéu:au versement “diineindemnité forfaltgire:repas, Ce

montant suivra I'évolution de la réglementation. A titre indicatif, il est achy -;ellement fixe
par I'arrété ministériel du 11 octobre 201% :

Les frais, 48 repas SNt indemnisés:canformsiment.ay;

France Martinique, . | Nouvelle-Calédonie, —|

Métropolitaine Guadeloupe, fles Waljis et Futuna,
Guyane, - La | Polynésie Francalse
R&union, Mayoltie, '
Saint-Barthélemy,

Saint-Pierre-et-
Miquelon, Salnt-

Martin :
Dejeunet 17,50€ -} 17,50€ 21,00£].
Diner 17,50€ 17,50€ 21,004 ]

et i

niSRAGE pendeit
‘e 19 -Hadves €621
Hrepas selon e

1 }agent en mision 56 trolivant fiors d€ sesirésidences familia
la‘totalité: dé: i pérlade- compriséientre 12 edresel: 14-hed
heurés: peut: prétendre al fémbdtirsement aik taux Terfaltalres des
forfait aéAni par arrété:ministerisl]

ou'st le pri¥ dubillet de transpoiticomiprenitila prestation;

Pour ies repas du midi, si I'agaent bénéficie de tickets‘r‘estaurants {jour trawvaille}, la part
patronale est déduite de lindemnité forfaitaire. A titre indicafif, cg. montant est
actuelleiment de 5,40 euros / tickets,

2. Frais d'hébergement
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.ergement ﬁ:-nt prgamses i Tedolirant: Qngrltarremen =) prestatalre dé Ia
AP SigideAvec |'établissenent.

Jeis  Marché tiGAP-et en:cas,
Lhéﬁssme af =3 senilce avér"éﬁ* Ie remboursement des frals d héhergernent cormnprenant
la nuitée et le petit déjeuner, s'effectue aux frais réels dans la limite du forfait défini par
arrété ministgriel. Ce montant suivra I'évolution de la réglementation, A titre Indicatif, e
taux de rempeursement forfaitaire des frais d'hébergement, incluant le petit-déjeuner,
sont fixés comme st

Taux de | Grandes Commung Martinlque, MoLuvelle-
base Villeg* et | de Paris Guadeioupe, | Calédonie,
COMIMunes ' Guyane, La |iles Wallis et
de la |- Réunion, Futuna,
metropole Mayotte, Polynésia
du Grand Saint- Frangzise
Paris Barthelemy,
Saint-Pierre-
et-Miguelon,
Saint-Martin
Hébergemert | 70,00 € 90,00 € 110,00 € 7000€  [S0,00€ |
Hébergement 120,00 € 120,00 € 124,00 € 120,00 € 120,00 €
pour les
travaitleurs
handicapés
et &n
situation de
mobilité
réduite

* « grandes willes » : commune dont la population légale ast égale ou supérigure 4 200 000
habifants '

Par deérogatign a l'armété ministérel lors de  manifestations exceptionnelles {festivals,
congres, saloh...), il est proposé au Conseil d'administration de majorer de 30 € la taux de
base de remboursement, et ¢ pour une durée de 3ans a compter du 1% aout 2021,

Les frais d'he:ergement seront pris en compte dans le cas de trajets supérteurs 3 100km,
d'horaires precoces ou tardifs te justifiant, c:u dabsence dun quelconque moven de
transport.

Alcun frais d'heébergement n'est remboursé au cours d'une mission effectude sur le
territoire de lg commune de résidence administrative et sur le territaire de la commune de
résldence familiale, ainsi que sur celui des communes limitrophes de celles-ci desservies
par des moyghs de transport publics de voyageurs.

3. Frgis de transport

3.1. Deplacements effectuss en deht_‘:rs de [a résidence administrative et familiale de
[agent

e ——

ranspart sr:rnt wganlsés
AP gigrice avec |'etabilistar i
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= Transpot par voie ferroviair

Tautefois, le remboursemeant pourra égalernent se falre sur la base du tarif premiére classe
il apparait molns couteux que celui appliqué a la deuxiéme classe en condgition tarifaire
normale {promation, reductions diverses, etc.}. Dans le cas d’un trajet indired] a Vinitiative
de I'agent, 1a somime maximale remboursee sera évaluée sur la base d'un trigjet direct au
tarif SNCF en 24 classe.

Le principe est le remboursement aux frals réels sur |a base dun tarlf SNFF 2® classe.

Les frais de transport, diractemant engégés {frais d’échanges, frais dannulati ...} peuvent
faire l'objet d’'un remboursement, dans I'ypothése dune situation ou diune dépense
imprévue diment justifiee et en lien direct avec le mode de déplacement autorise.

» Transport par voie aérenne

Le principe est le remboursement aux frais réels. Les transports s'effectuent en classe la
plus écenomique. :

»  Autres moyens de transport

LU'&ablissement peut également permettre l'utillsation d'un véhicule de seryice ; ce mode
de déplacement qui permet, par ailleurs, le covoiturage sera préféré & ['utilisation d'un
véhicule personnel. _
L'étahlissement prend alors en charge, sur présentation das justificatlfs acquittés |es frais
de stationnement {les véhicules de service étant dotés d'une carte d'accds 4 un réseau
d'autoreute et de distribution de carburant).

L'utilisation d’un véhicule personnel peut étre autorisée dans les mémes fondltions que
celles relatives aux véhicules de service, dés lors que linterét du service le [justifie (temps
de trajet, meilleure desserte, véhicules de service non disponiblel co-voiturage
notamment) et dans la mesure ol les autres moyens de transporis ne répondent pas aux
contraintes du déplacement. .
En cas d'utilisation d°un véhicule personnel, une copie du permis de condulre, de la carte
grise du véhicule et de I'assurance doit accompagnes la demande de déplacement. Le
remmboursement donne liew & des indermnités kilomeétrigues (forfait qui co prend les frais
de carburants et d'usure du véhlcule) selon un baréme fixé par arréte minirrtériel. Le point
de départ sera déterminé en fonction du trajet le plus court entre le domic e ou le lieu de
travall et le lien de destination, selon le kilométrage rée! évalué par [un calculateur
ditinéraire. Ca montant suivra Iévolution de la réglementation, L'établiss ment prand en
charge les frais annexes (frais de stationnement et de paages). :

Le taux des indemnités Kilométriques susceptibles d'&tre allouées a "agefit utilisant son
véhicule personnel pour les besaoins du service en métropole sont fixés par Iarréte du 26

Féyrier 2019 comme sult ;
= AubD ile :
Tusqu‘a 2000 km | De 2 001 3 10 000 | Aprés|10 000 km
km '
VERICULE DE 5 CV | 0,29 ¢/km 0,36 ¢/km 0,21 £7km
ET MOINS _ -
VEHICULE DE & CW A | 0,37 £/km 0,46 €/km 0,27 €/km
7 CY :
_,.-E‘ 184 enue de Lumimy C5 70512 Marsdlle 13288 cedex 08 - T« 530003 01 82 83 10 ' s,
“ﬁ@, SERE[; 200) 020 7015 001 %5 = APE: B552Z =2 cNIT
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VEHICULE PE 8 Cv 0,41 €/km 0.50 &/km 0,29 €fkm
ET PLUS _
=  Motogyclefle, Vélomoteur :
Lieu ol | s'effectue e | Motocyclette {cylihdrée Vélomoteur et autres
déplacemert supérieure @ 125 o3} vehicules & moteur
| Matropole 0,14 £/km ! 0,11 £/km

Pour les dépl

prements en outre-mer ou & I"étranger, les taux applicables seront ceux fixés

par I'arrété du 26 Février 2019, Ces montants suivront I'évolution de la réglementation.

Si les circons
Eirection Gé
véhleule de
remboursem

Larsque le dd
administrativ

de residence
Madministrati
voyageurs. L
fréquants de
adapta,

ttances ou l'intérét du service le justifient ef sur autorisation préalable de |a
nérale, I'agent pourra faire appel 3 un service de transport individuel {Taxi,
tourisme avec chauffeur, covoiturage avec participation financigre). Le
ent 52 fera aux frais réels sur présentation des justificatifs.

rplacement temporaire est effectué & I'ntérieur de la commune de résidence
e, de la commune af) s'effectue e déplacement temporaire ou de la commune
famlliale, les frais de transport peuvent &tre pris en charge, sur décision de
or, si la comimune est dotée d'un service régulier de transport public de
a prise en charge est limitée au montant du tarif ou, en cas de déplacements
l'agent, de I'sbonnement le meoins cher du transport en commun le mieux

Les déplace

résidence ads

annuefle, sl
1l s'agit de 5
que les agen

placements  effectués fréquemment 3 lintérieur de |z résidence

inistrative (fonction itindrantesy

ents effectués par les agents & l'intérieur du territoire de la commune de la
fnistrative peuvent donner lieu au versement d’une indemnitaire forfaitaire
st &tabli que ces agents exercent des fonctions essentiellement itindrantes.
uations incompatibles avec I‘utilisation des transports en commun dés lors
Is ne petvent dispaser de véhicules de service.

Le montant de I'indemnite forfaitaire annuelle est fixé 3 90 €/an.

Lorsgu’un agg

De la
reste
Bind

Iarrét

3).

Pour I'étrange
mission allou

nt doit se déplacer en outre-mer ou 3 I"&tranger, i| bénéficie :

prise en charge de ses frais de déplacements (les conditions de prise en charge
les mémes que celles détaillées ci-dessus)

mnités journaliéres de mission {Forfait hébergement et restauration}. Le

mentgnt des indemnités, alnsi que les modalités de remboursement sont fixés par

du 3 juillet 2006 fixant les taux d'indemnités de mission par pays (article

v, dans le cas oll I'agent est logé ou nourri gratuitement, les indemnités de
es sont reduites dans la limite d'un pourcentage fixé par arrété canjoint du

ministre chargé de la fonctlon publique, du ministre charge du budget et du ministre des

Affaires étra

Hne indemnit

géres,

2 journaliere de mission comprend une nuit {petit-déjeuner inclusy et 2 repas.

_Frais remboursés

Destination ou contexte Plafond de
remboursement
_,.--E_ 14 avenue de Lumipy 05 /092 Marsellfe 13263 cadax 09 - T+3F[0r4 &1 82 33710 [ =,
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tjre

Etranger et Qutre-mer Hebergement (nuit + petit- | 100 % de [lindemnité

déjeuner) et 2 repas, midi et | journallére

sair

Hébergement (nuit + petit- | 82,50 % de l'indemnité

déjeuner) et 1 repas, midi ou | journaliere

soir :

Hébergement (nuit + pefit- | 65 % de Tindemnite

déjeuner) journaliére |

2 repas 15 % de | lindemnité
jaurnaliére

1 repas 17,50 % de lindemnité
journaligre |:

L'agent devra produire les justificatifs originaux de dépenses.

e formation

Cest I'article 7 du décret n°2001-654 du 19 juillet 2001 qul identifle, par remvai 3 larticle

1er de |a loi n°84-594 du 12 juillet 1984, les formatians au cours desquell
eonsidéré, pour l'application des ragles de remboursement des frais de
comme étant " en stage ",
L'agent est considéré comme " en stage * lorsqu'il sUit une action de format
ou de formation continue organisée par I'administration ou 3 son inltiative
formation professionnelie tout au long de la vig, qui comprend les actions sy
- la formation d'intégration et de professionnalisation, définie par les statuts
- |a formation de perfectionnement, dispensee en cours de carriere a la
'employeur ou de {'agent

- les actions de lutte contre lillettrisme et pour I'apprentissage de Ia langue
Dans ce cadre, M'agent peut prétendre (art. 3 et 3-1 décr. n=2006- 781 du 3
art, 7 décr. n°2001-654 du 19 juil. 2001, :

1. & la prise en charge de ses frais de transport

2. 4 la prise en charge des frais de repas et dhébergement, sous la forme : :

s |'agent est
deplacement,

ion statutaire
en vue de la
ivantes @
particuliers,
demande de

francaise.

juit. 2006, et

- D'indemnités de stage dans le cadre des actlons favorisant I'intégration dans la fonction

publique territoriale et dans le cadre de la formation de perfectionnemeant
cours de carriére

.dispensée en

- Dindemnités de mission dans le cadre des actions de professionnalisaton dispensées

tout au long de la carrigre et 3 I'occasion de I'affectation dans un poste de

responsabilite,

ot dans le cadre des actions de lutte contre I'llettrisme et pour I'apprentissage de la langue

frangaise.

Les agents appelés & effectuer un stage dans un etablissement ou un centrne de formation
et bénéficiant, 3 ce titre, d'un " régime Indernnitaire " particulier, ne peuvent percevair ni

indermnités de mission, ni indemnités de stage (art. 7 décret. n®2001-654 dy

19 jull. 2001).

Cette disposition concerne les agents territorialx accueillis en formation par le CMFPT ; il
incombe en effet  ce dernier de prendre en charge leurs frais de deplaceirjent.

EPL221014-DE

Pour |les formations dispensées par le CNFPT, apres fourniture des
remboursement du CHEPT, I"établissement remboursera le reliquat des frai
la lisnite des plafonds définis dans l'arrété ministeriel.

Four les autres organismes, les conditions de prise en charge restent les me
détaillées ci-dessus pour les agents partant en mission et dés lors que g
pas pris en charge par 'établissement d'accuell du stagiaire ou le centre ds

justificatifs de
s engages dans

2mes que celles
=c frais ne sonk
= fomation.

W

poitt
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V. Hspositions communes applicables aux agepts participan 8 un
CONCoUrs ou un examen professionnel

Le décret 2006-781 du 3 juillet 2006 modifié précise les conditions suivantes :

« L'agent appelé & se présenter aux épreuves d'admissibilitéd ou d'admission 3 un CONCOLIFS,
& une sélection ou & un examen professionnel organisé par I'administration peut prétendra
& la prise en tharge de ses frais de transports entre |'une de ses résldences administratives
et famniliale ef le lieu ou se déroulent les épreuves,

Ces frais ne peauvent étre pris en charge que pour un aller-retour par année civile. Il peut
&tre dérogé [ cefte disposition dans [e cas ol I'agent est appelé & s& présenter alx
épreuves d'admission d’un concours ».

L'agent peub donc prétendre au remboursement de ses frals dans ce cas. Les frais
d’hébergemept et de restauration ne sont pas, pris en charge par I'établissement dans le
cadre d'un cgncours ou examen professionnel, Lutilisation d’un véhicule de service n'est
pas autorisés pour aller passer un CONCOUrs O UN &xamen professionne!,

vI. Dispositions particyliéres pour les intervenants pédagogigrres

Ces dispositigns concernent les intervenants pédagogiques sous contrat de travall. Pour
ces intervenants, les frais de déplacements, dé restauration et d’hébergement Brgages a
lintérieur_de|la résidence adminjstrative de I"etablissement doivent &tre supportés par
I'établissement. '

- Remboursement des frais de déplacements :
Les frais de dgplacements engagés A l'intérieur et hors de |a résidence administrative sont
supportés par I"établissement selon les regles applicables aux agents. A titre derogatolre,
ce dispositif est également applicable aux membres de jury de diplémes {intervenants
ponctuels rémunédrés par la DRAC — ministére de la Culture).

- Remboursement des frais d'hébergement :
Les frais d’hébergaments engagés a l'intérieur et hors de la résidence administrative sont
supportés parn |'établissement selon les régles applicables aux agents.
L'établissement disposant d'une capacité dhébergement sur |e sita des heaux-arts, les
Intervenants pupreés des Beaux-Arts seront accueillis gracieusement le temps de leur
interventlon dans I'école {si indispenibilité des chambres, la remboursement des frais
engagés se fera aux frais réels dans |a limite des arrétés ministériels).

- Allocation d'indemnité(s} journalidrefs) pour les frais de restauration -
Les frais de restauration engagés 3 I'intérieur et hors de la résidence administrative donne
lieu 2 Iallocation d'une indemnité journaliare repas, selon le forfait défini par arrété
ministérlel. Cette indemnité forfaitaire vise 3 couvrir les frais de restauration engagés
pendant la dirée du contrat. Les frais de restauration engages avani/aprés la période
contractuelle restent o la charge des intervenants.

Ce montant forfaitaire suivra "évolution de la réglementation, A titre indicatif, il est
actueliement fixé par l'arrété ministériel du 11 octobre 2010 -

Firais . d'hébergement.” Supportés . - par |
l'étéblissement

| Indemnité Repas Midk 17,50.€
Indennité Repas. SoirH 17,50:€

*Lindemnité d&repas di Soit est allolide lorsiu-16.onial de travail excids R Jour et hd
couvre.gue la pérode cortractielic; :
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A titre exceptionnel
intervenants, du
une durée de trois ans a compler du
plafonds definis ci-dessus majorés de cing tiers :

. Pour les frais de repas = 5/3de 17,50 € = 20,16 € maxlrﬁum ;

- Pout les frais d'hébergement = 5/3 de 90 euros = 150 € maxirmnun.

En outre, les déjeunsrs et diners des Intervenants pourmns &tre pris en chargg

par "administration s0us la forme dun

d’agents et di nwteﬁ

Dans I'hypathese de - Tepas de midi réglés direciement par I"Etablissems:

restaurant sera retenu a l'agent ayant bénéaficié du repas.

Enfin,. harsque I'Interéf*du séx e e
Générale;: unragent pourTa Str até’d'qugﬂ die -:!e

la résidence. acimlmstrﬂtwe il ,famu’ia‘lef__l 3 'énf.-.pourr ai:im pretendrf'
ay.inortant forfaitdire de 17.50¢7 I

1‘mdemn‘|satmn de sés frais-dé réstauratlon,

et sur au'mns,atmn expresse du Directeur génélal, certains
fait de leur statut ou de leur notorigte; seront remboursés,
18 mout 2021, aux frais réels dans

et c&, pour
la limite des

e directement

hon de commands 3 un service de restauratic-n.

Tellas sont les raisens pour lesquelles je demande au Conseil d’administratii::n d’adopter

ma proposition.
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Le Conseil d’Administration, aprés en avair délibére,

Article 1 : [Yadopter les modalités =t les taux de remboursement des frais de mission et
de déplacenents selon les conditions prévues ci-dessus.

Article 2 : Mapprouver, & titre dérogatolre, le remboursement des frais de déplacements
a lintérieur| de la commune de résidence administrative ou familiale aux conditions

SUSY]|SEs,

Article 3 ; D'approuver, a titre dérogatoire et selon les conditions susvisées, les plafonds
de rembourgement sulvants pour les intervenants ponctuels : 29,16 € pour tes frais de

Accusé de réception en préfecture
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restauration|et 150€ pour les frais dhébergemsent.

Article 4 : D’approuver, a titre dérogatoire et sur autorisation expresse de la Direction
Générale, Ihdemnisation des frais de repas & Iintérieur de {a commune de résidence
administrative ou familiale aux conditions susvisés.,

[Nembre de|membres en EXErcice 27
Nombre de|membres présents -
3

Normbre de [suffrage exprimes

AL

Votes pour

8

Yotes contry

115

el

Ahgtentions

L

La présente délibération mise aux voix est :

-  Adoptée
- Rﬁﬁ%ﬂ

Fait 4 Marseille, l2 14 Octohre 2022

Le Président

—

Jean-Marc Cappola

Transmise au représantant de I’Etat e

Monsieur le Rresident certifie, sous sa responsabilité, le caractére exdcutaire de cat acte,
etinforme qull peut faire I'objet d°un recours auprés du tribunal Administratic de Marseille
dans un délail de deux maols 8 compter de sa publication et sa transmission aux services de

|I"&tat,
Publiéele: |.........
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