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e vingt-deux, le quatorze octobre,

en la salle du conseil au Conservatoire Pierre
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ral des Collectivités Territoriales,

| de la Fonction Publique,

és 2020-347 du 27 mars 2020, 2014-1329 du 6 novembre 2014,

"établissement

au vu de l"évolution des effectifs, il convient de modifier le nombre

‘t prétendre a un avancement de grade en 2022,
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Technique du 22 septembre 2022,
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Le Président,

Depuis 2007, le taux de promotion pour les avancements de grade

EXPOSE

I'assemblée délibérante, aprés avis du Comité Technique.

Depuis la création de 'EPCC, I'EPCC s'efforce d’assurer aux agents, qui

TGR22114-DE
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est fixé par

pouvaient en

bénéficier, un déroulement de carriére au sein de leur cadre d‘emploi, dans la limite des
contraintes réglementaires et des contraintes budgétaires. ‘

Les avancements de grade depuis 2012 ont été les suivants :

Avancements au grade de

Année Caté Motif Nombre
gorie avancement de | d'agents
rade nOmMmes
2012 | A Professeur d'enseignement artistique hors choix 5
classe
2012 | A Directeur choix 1
2013 | A Professeur d’enseignement artistique hors choix 4
classe
2013 B Assistant d’enseignement artistique principal | choix 1
1™ classe
2015 | B Assistant d’enseignement artistique principal choix 1
1™ classe
2015 (A Professeur d’enseignement artistique hors choix 2
classe
2015 | B Assistant d’enseignement artistique principal examen 3
1™ classe
2015 | B Assistant de conservation du patrimoine et choix 1
des bibliothéques
2016 | B Assistant d‘enseignement artistique principal axamen 3
17 classe
2016 | B Assistant d’enseignement artistique principal choix 1
1" classe
2016 [ A Professeur d’‘enseignement artistique hors | choix 1
classe
: TOTA
2017 ;1 C Adjoint administratif principal 1¢ classe choix 1
C Adjoint technique principal 1* classe choix 1
C Adjoint administratif principal 2* ciasse choix 2
B Assistant d’enseignement artistique principal choix 1
1™ classe
Assistant d'enseignement artistique principal examen 1
17 classe
C Adjoint technique principal 2¢ classe choix 1
2018 | C Adjoint du patrimeine principal 1™ classe choix 1
B Assistant d’enseignement artistique principal examen 1
2¢ classe
A Professeur d’enseignement artistigue hors choix 1
classe
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2019 | B Rédacteur principal 2¢ classe choix 1

B Assistant d’enseignement artistique principal choix 1
1™ classe ' :

A Professeur d‘enseignement artistique - horg choix 2
classe

A Attaché hors classe choix 2

C Agent de maitrise principal choix 1

C Adjoint technique principal 1& classe choix 1

B Assistant d’enseignement artistique principal examen 1
1 classe

A Professeur d’enseignement artistique hors choix 1
classe

A Attaché principal

A Professeur d’enseignement artistique hors
classe

B Technicien principal 1" classe choix 1

B Assistant d’enseignement artistique principal choix 1
1™ classe

C Adjoint technigue principal 2¢ classe

C Adjoint administratif principal 2¢ classe

C Adjoint administratif principal 1™ classe

Les avancemen

agent d'évofuer

dernier échelon

Pour tout avar
promus est dé
I'effectif des fo
varier de 0 a 1

Il est proposé &

conformément §

e A T

avant de faire valoir ses droits

erminé par un taux appelé «

0%.

ces propositions :

ts de grade permettent de favoriser les déroulements de carrigre, & tout
jusqu’au grade terminal de son cadre d’emploi et si possible atteindre le

a la retraite.

cement de grade, le nombre maxima!l de fonctionnaire pouvant étre

ratio promu/ promouvables » appliqué 3

ctionnaires remplissant les conditions de cet avancement. Ce taux peut

1 Conseil d'administration de fixer les ratios d’avancement de grade 2022

CATEGOR] ,
Adjoint technique principal 2& classe 100
Adjoint du patrimoine principal 2& classe 100
Adjoint du gdministratif principal 2& classe 100

CATEGORTE

Assistant
principal 2é

d’enseignement
classe

artistique

ipa

classe

Attaché pring 0
Attaché hors classe 0
Attaché hors classe (1°" chevron) 100
Professeur dlenseignement artistique hors 60

A
P
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Pour l'ensemble de ces ratios, la régle d’arrondi qui est soumise est la suivante :

- Siles décimales sont inférieures a 0,5 : arvondi a l'entier inferieur ;
- gi les décimales sont égales ou supérieures a 0,5 : arrondi a l'entie

Ces taux sont fixés pour I'établissement des tableaux d’avanceément de
fera |'objet d’un réexamen en 2023.

Ces ratios ont été fixés en tenant compte : _
- De I"évolution a l'intérieur de chaque cadre d’emplois du fait de i
ratios ;
- De l'effectif des cadres d’emplois et des grades concernés ;
- De la pyramide des &ges afférente a chaque cadre d’emplois ;

Les agents promouvables sont ciassés par ordre de priorité selon les critér
- Evaluation,
- Nature des fonctions,
- Echelon
- Ancienneté dans I'échelon,
- Ancienneté dans le grade,
- Ancienneté dans la fonction publique.

Il est rappelé que tous les agents remplissant les conditions pour
avancement de grade figurent dans le tableau d‘avancement. L'INSEAMM

I|supérieur ;

grade 2022 et

application des

es sujvants

hénéficier dun
apprécie l'ordre

de classement des tableaux d’avancement. En effet, l'ordre du tableau determine 'ordre

des promotions.

Rappel des Taux de promotion et pro ortionnalité entre le
d'avancement pour les catégorie B ;
* Proportionnalité entre les deux voies (art. 25, T et II D. n°2010-329 au
Pour chacun des deux grades d’avancement, le nombre d'avancement
I'une ou l'autre des deux voies (aprés examen professionnel ou au cho
inférieur au quart du nombre total d’avancements dans ce grade. Par ex
territoriale ne peut pas prononcer, dans le méme grade, quatre avancen
aucun avancement aprés examen professionnel ; elle peut en revanche
avancements au choix et un avancement aprés examen professionnel.
* Dérogation : ce quota ne s'applique pas lorsqu’un seul avanceme
prononcé, dans un grade et au titre dune année, par 'une ou l‘autre
Dans ce cas, I'avancement de grade suivant, s’il intervient dans les troi
&tre prononcé que par |‘autre voie (aprés examen professionnel ou au
second avancement de grade, la méme régle est & nouveau applicable.

Dans ce cadre, :
- un assistant d’enseignement artistique principal 2& classe a €
examen en 2018. En 2022 (N+4), il est donc possible de nom
d‘enseignement artistique principal 2é& classe au choix,

- un assistant d’enseignement artistique principal 1& classe a été

en 2021. En 2022, il n‘est donc pas possible de nomm
d’enseignement artistique principal 1& classe au choix. La proc

au choix sera possible en 2025. Jusqu’a cette date, les seules no
possibles par la voie de 'examen.

prononcés par
) ne peut étre
mple, 1'autorité
nts au choix et
prononcer trois

t de grade est

es deux voies.
ans, ne pourra
hoix). Aprés ce

' nommé apres
er un assistant

ommé au choix

r un - assistant
aine nomination

inations seront

Dans certains cadres d'emplois et dans certains emplois fonctionnels, fes fonctionnaires

peuvent &tre classés a un échelon auquel correspond un traitement indi

ciaire supérieur

au traitement afférent a l'indice majoré maximal (dont la valeur, fixée a 830, correspond

a l'indice brut 1027).
Pour Vaccés a l'échelon spécial du grade d’Attaché hors classe (1®

chevron), il est
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proposé daffecter un ratio de 100 %.

iption au tableau d’avancement ne confére
‘et la nomination ne peut étre effectuée que si le poste est inscrit au
ectifs et qu’a la suite d‘un arrété nominatif.

Pour 2022, il e%t proposé :
- de nommer 1 adjoint du patrimoine principal 2& classe (femme) ;

- de nomm

er 1 adjoint principal 2¢& classe (femme) ;

as de droit

- De nommer 2 adjoints techniques principaux 2é& classe (hommes) ;
- De nommer 1 attaché hors classe au 1°" chevron (femme) ;
- De nompmer 1 assistant d’enseignement artistique principal 2& classe (homme);
- De nommer 8 professeurs d’enseignement artistique hors classe (3 hommes / 5

femmeg).

Telles sont les raisons pour lesquelles je demande au Conseil d’administration d’adopter
p

ma proposition,

»

d
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Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré,

DECIDE

re

Article 1 : d’adopter les ratios d’avancement de grade pour I'année 2022 |et de nommer

les agents a l'issue du Conseil d’Administration de décembre 2022.
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Nombre de membres en exercice

Nombre de membres présents

Nombre de suffrage exprimés

Votes pour

\otes contre

Abstentions

Olol@|R |8 8

La présente délibération mise aux voix est :

- Adoptée
Rejeté

Fait & Marseille, le 30 septembre 2022

Le Président

Jean-Marc Coppola

Transmise au représentant de 'Etat le

Monsieur le Président certifie, sous sa responsabilite, ie caractére executd

et informe qu'il peut faire l'objet d'un recours auprés du tribunal

Marseille dans un délai de deux mois a compter de sa publication et sa tr

services de V'état.
Publiée le :

ire de cet acte,
Administratif de
ansmission aux
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