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Grade Fonctions Affectation Filière Catégorie

Quotité 

de 

travail

MOTIF

RAS

Grade Fonctions Affectation Filière
Catégori

e

Quotité 

de 

travail 

(poste 

actuel)

Grade Fonctions Filière Catégorie

Quotité 

de 

travail 

(poste 

actuel)

MOTIF

Grade Fonctions Filière
Catégori

e

Quotité 

de 

travail

RAS

Grade Fonctions Filière Catégorie

Quotité 

de 

travail

MOTIF

RAS

Grade Fonctions Filière
Catégori

e

Quotité 

de 

travail 

(poste 

actuel)

Grade Fonctions Filière Catégorie

Quotité 

de 

travail 

(poste 

actuel)

MOTIF

Professeur 

enseignement 

artistique de 

classe normale

Professeur 

enseignement 

artistique  piano

CRR culturelle A 100

Professeur 

enseignement 

artistique de 

classe normale

 Professeur 

enseignement 

artistique jazz

CRR culturelle A 100

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Professeur 

enseignement 

artistique de 

classe normale

Professeur 

enseignement 

artistique  clavecin

CRR culturelle A 50

Professeur 

enseignement 

artistique de 

classe normale

Professeur 

enseignement 

artistique Viole 

de gambe

CRR culturelle A 50

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Professeur 

enseignement 

artistique de 

classe normale

Professeur 

enseignement 

artistique Chargé des 

orchestres

CRR culturelle A 100

Professeur 

enseignement 

artistique hors 

classe 

Profssuer 

d'enseignement 

artistique Chargé 

des orchestres

CRR culturelle A 100

Transformation en vue 

d'un prochain 

recrutement 

(pérennisation d'un 

vacataire) 

EMPLOIS PERMANENTS

CRÉATIONS DE POSTES EMPLOISPERMANENTS

POSTES CRÉÉS

SUPRESSIONS DE POSTES

Motif

CRÉATIONS DE POSTES EMPLOIS NON PERMANENTS

POSTES CRÉÉS

POSTES ACTUELS POSTES TRANSFORMÉS

TRANSFORMATIONS DE POSTES

TRANSFORMATIONS DE POSTES NON PERMANENTS

POSTES ACTUELS POSTES TRANSFORMÉS
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Professeur 

enseignement 

artistique hors 

classe 

Professeur 

enseignement 

artistique (histoire de 

l'art)

BA culturelle A 100

Professeur 

enseignement 

artistique de 

classe normale

Professeur 

enseignement 

artistique 

BA culturelle A 100

Transformation en vue 

d'un prochain 

recrutement (départ à la 

retraite)  

Professeur 

enseignement 

artistique de 

classe normale

Professeur 

enseignement 

artistique dessin

BA culturelle A 75

Professeur 

enseignement 

artistique de 

classe normale

Professeur 

enseignement 

artistique dessin

BA culturelle A 100

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Professeur 

enseignement 

artistique de 

classe normale

Enseignante Français 

Langue étrangère
BA culturelle A 50

Professeur 

enseignement 

artistique de 

classe normale

Enseignante 

Français Langue 

étrangère

BA culturelle A 75

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Professeur 

enseignement 

artistique de 

classe normale

Professeur 

enseignement 

artistique  clavecin

CRR culturelle A 50

Assistant 

enseignement 

artistique 

Assistant 

d'enseignement 

artistique  basse 

continue, 

improvisation et 

accompagnemen

t clavecin

CRR culturelle B 100

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Assistant 

enseignement 

artistique 

principal 1è 

classe

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

CRR culturelle B 100

Assistant 

enseignement 

artistique 

Assistant 

d'enseignement 

artistique DUMI

CRR culturelle B 100

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Assistant 

enseignement 

artistique 

principal 1è 

classe

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

Accompagnement 

Piano

CRR culturelle B 100

Assistant 

enseignement 

artistique 

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

Accompagnemen

t Piano

CRR culturelle B 50

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Professeur 

enseignement 

artistique de 

classe normale

Professeur 

enseignement 

artistique design

BA culturelle A 75

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

Assistant 

d'enseignement 

artistique  design 

graphique

BA culturelle B 100

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Professeur 

enseignement 

artistique de 

classe normale

Professeur 

enseignement 

artistique  design

BA culturelle A 100

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

Assistant 

d'enseignement 

artistique  design 

graphique 

BA culturelle B 100

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

principal 1ère 

classe

Assistant 

d'enseignement 

artistique   Photo

BA culturelle B 100

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

Assistant 

d'enseignement 

artistique   Photo

BA culturelle B 100

Transformation en vue 

d'un prochain 

recrutement 

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

principal 1ère 

classe

Assistant 

d'enseignement 

artistique   Photo

BA culturelle B 80

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

principal 1ère 

classe

Assistant 

d'enseignement 

artistique   Photo

BA culturelle B 100

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service
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Assistant 

d'enseignement 

artistique non 

permanent

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

BA culturelle B 100

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

permanent

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

sculpture

BA culturelle B 100

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

Assistant 

d'enseignement 

artistique   spécifique 

BA culturelle B 50

Assistant.e 

d'enseignement 

artistique 

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

peinture 

BA culturelle B 100

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Technicien Agent TIC LOAD BA technique B 50 AEA

Assistant 

d'enseignement 

artistique  vidéo 

LOAD

BA culturelle B 100

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Adjoint 

technique 

principal 2è 

classe

Responsable régie 

évènementielle
CRR technique C 100 Technicien

Responsable 

régie 

évènementielle

CRR technique B 100

Transformation en vue 

d'un prochain 

recrutement 

Adjoint du 

patrimoine 

principal 1è 

classe

Responsable du 

magasin
BA culturelle C 100

Adjoint 

technique

Responsable du 

magasin
BA technique C 100

Transformation en vue 

d'un prochain 

recrutement 

Attache principal

Responsable 

administratif et 

financier CRR

CRR administrative A 100 Attaché

Responsable 

administratif et 

financier CRR

CRR administrative A 100

Transformation en vue 

d'un prochain 

recrutement 

Attaché hors 

classe
Directeur des BA BA administrative A 100

Attaché hors 

classe

Directeur 

artistique et 

pédagogique (Cf. 

pièce jointe n°8)

BA administrative A 100

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Attaché 
Gestionnaire des 

projets pédagogiques
BA administrative A 100 Attaché 

Responsable des 

projets 

éditoriaux (Cf. 

pièce jointe n°5)

BA administrative A 100

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Rédacteur

Responsable des 

affaires générales / 

instances

CRR administrative B 100 Rédacteur

Conseiller en 

prévention des 

risques 

professionnels 

(Cf. pièce jointe 

n°6)

CRR administrative B 100

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Rédacteur Chargé de production CRR administrative B 100 Rédacteur
Coordinateur.tric

e bicentenaire
SG-DG administrative B 100

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service
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Adjoint 

administratif

Chargé de production 

des évènements 

pédagogiques

BA administrative C 100 Rédacteur

Chargé de 

production des 

évènements 

pédagogiques 

(Cf. pièce jointe 

n°7)

BA administrative B 100

Transformation au vu de 

l'évolution des besoins du 

service

Adjoint 

administratif 

principal 1è 

classe

Assistante direction CRR administrative C 100
Adjoint 

administratif

Assistant.e 

direction
CRR administrative C 100

Transformation en vue 

d'un prochain 

recrutement 

Adjoint 

administratif 

principal 2è 

classe

Assistante 

communication
CRR administrative C 100

Adjoint 

administratif

Assistant.e 

communication
CRR administrative C 100

Transformation en vue 

d'un prochain 

recrutement 

Grade Fonctions Filière
Catégori

e

Quotité 

de 

travail

RAS

SUPRESSIONS DE POSTES

Motif
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