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TABLEAU DES EFFECTIFS

[pélibération n°04_RH_16_10_1i4_TAB_FFA
L'an deux mille seize, le 14 octobre,

Le Congeil d’Administration s’est réund, en la salle du conseil au sigge de I'dtablissement,
sur convocation de Madame |a Présidente en date dur 5 septembre 2016.

yu

- le Code Général des Collectiviteés Territoifales,

- la Lol n® 84/53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3
'a Fonctlon Publique Terrtortale,

- I'arttcle 9.6 fixant les prérogatives du Consell d'Administration en matigre de création,
modification et seppression d'emplals,

- le titre III des statuts pertant sur les moyens humains et rnatériels de I'Etabllssement
et netamrnent son article 15 portant sur les personnals ;

- la déliberation du Conseil d'administration, n® 09 12 11/2_1 du 9 décembie 2011,
portant approbation du Tableau des Effectifs,

- la deélibératton du Consell d'adminlstration, n® 09 12 11/2 2 du 9 décembre 2011,
portant approbation du Plan de Recrutement 2012,

- la délibération du Consell d’Administratlon n®11_RH 16 _03 25 duy 25 mars 2016
modlfiant les effectifs des agents de FESADMM,

CONSIDERANT
* L'avis du Comlté technigue du 30 juln 2016 ;

La Présidente,

EXPO

Le Lableau des effectifs (pidce fointe n°1 et 2) est medifié dans les conditions précisées

ci-dessous aw vy de ;

- la necessité de donner aux services les moyens humains pour rener & blen les
missions de I'"ESADMM ;

- la nécessalre évolution de l'organisation des services de '"ESADMM.

Page 1 s 3 )
124, irveamie de luminy - C5 20912 - 13288 Marscille Cedex 9 - TEL 04 91 830 83 L0 FAX 04 91 82 83 11 —
v asadmn,fr




ESADMM CA'14/10/86 | .- -+ ..
Délibération:04_RH_16.10_14 7AB_EFF

A la sulte du départ 4 13 retrale de Vagent d’accuell, et vu Févolution des besoins du
service, il est propece -¢c trahsfurnier le poste et de modifier la fiche de poste de la
secrétaire d'oceueli fpidcs lnlnta 3).,

Dans le hut. de favoriser "évolution professionnelle des agents, || est proposé de
transformer les postes suivants en vie d'uin avancement de grade
- Creatlon d’un poste d'adjoint administrabif 1ére classe (secrétafre pédagoglquel ;
- Créatlen de 4 postes d’assistant d'enseignement artistique principal 12re classe f2
assistants ateliers publics et 2 assistants base technique) ;
- Créatlon d’un  poste de professeur artistique hors classe (professeur
d'enseignement artistique) ;

A la suite du départ a la retralte de deux professeurs d'enselgnement artistique hors
classe, Il est proposé de transformer ces deux postes en postes de professelrs
d'ensefgnement artistique de classe normaie {pour Ia mise en conformité du grade pour un
futur recrutement).

A la sulte de a réussite au concolrs d'un agent du service techntque, ur poste d'adjolnt
technique 2&me classe est transformé en poste d'adjolnt technique lére classe.

Les fiches de poste suivantes jolntes font Fobjet d'une mediflcation etfou d'une création :
- Responsable de la bibliothéque {P1 n®4);
- Responsable da I'achat public et des financements (P31 n® 5)

L'argantgramime est joint en pigce jointe n® 6.

Le Conseil d’Administration, aprés en avolr déllbéré,

-

DECIDE

Article 1 de créer, de supprfmer et de transformer en conséquence des postes
conformément aux tableaux n®1 et n®2 de la pigce jointe n®1 et de |a piéce jolnte
ne2,

Articte 2 ; de modifler le tableau des emplois permanents de I'Ecole Supérteure
d'Art et de Deslgn Marseille Méditerranee par la créatlon et la suppression des
emplois permanants cltés dans le tableau n®4 de |a pléce jointe ne1,

Article 3 : de maodifier le tableau des emplois non permanents de I'Bcole
Supérieure d'Art eb de Design Marsellle Méditerranée par la création et la
suppression des emplols permanents cités dans le tableau n®S de la piéce jointe
n°1.

Article 4 : de vallder les fiches de poste {_piéce jointe n® 3, 4, 5).

Article 5 : de valider I'organigramme {pléce jointa n°g),

Article 6 : dinscrire les crédits prévus a cet effet sur les articles correspondants
du budget.

Fﬂamhre de membras en exercice
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Nombre de membres présents /{_@ N oo

MNombre de suffrages exprimés /f{ pieee S

Votes pour ' A2

Votes contre /@

Abstantions o

La présente déllbération mise aux voix st :

- Adoptée

- Rt;jeﬁ’ae

Fait & Marseille, le 14 octobre 2016,

La Présldente

Anne—i‘v(?

Publiéa le: ...
Transmise au représentant de I'Etat le ....................... o

Madame la Présidente Certifle, sous sa responsabilité, le caractére exécukoire de
cet acte, et Informe [quil peut faire Fobiet d'un recours auprés du tribunal
Administratlf de Marseille dans un délal de deux mois 2 compter de sa publication
et sa transmission aux services de |"&tat.
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