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Insticut national sopérieur
d'enseignement artistique
Marsellle Madirerranés

ETABLISSEMENT PUBLIC DE COOPERATION CULTURELLE
INSTITUT NATIONAL SUPERIEUR D'ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE
MARSEILLE MEDITERRANEE
Siege social : 184, avenue de Luminy - C5 70912 - 13288 Marseille Cedex 9

CONSEIL D'’ADMINISTRATION DU 23 juin 2020

Comple rendu

Madame Anne-BMarie d'Estienne d'Orves, Présidente du conseil d’'administration de
I"INSEAMM, a convoqué le Conseil d’administration le 12 juin pour tenir séance le 23 juin 2020
au Conservatoire national a rayonnement régional,1 place Carli 13001 Marseille

Assistent 3 la réunion, les membres du Conseil d’administration ayant paraphé la feuille de
presence ; '

Madame Anne-Marie d'Estienne d’Orves, Présidente ;
Représentant les personnes publigues :

o M. Jacques Besnainou, représentant élu du Conseil municipal ;

o Mme Catherine Giner, représentante élue du Canseil municipal ;

o Mme Marie Helene Féraud- Gregori, représentante élue du Conseil municipal ;
o Mme Monigque Daubet-Grundler, représentante élue du Conseil municipal ;

o M. Guillaume Jouve, représentant &lu du Conseil municipal ;

o M. Daniel Hermann, représentant élu du Consel! municipal.

Page 1 sur42

. 184 avanue de Luminy C5 70912 Marsalle 13288 cedax 08 — T+23{0)4 9182 8310 u Ga=
“ﬁﬁ& SIRET: 200 023 205 000 16— APE: B5527 1:: CINTT
el [ e

.am



INSEAMM CA 16/10/2020 013-200029205-20201016-CA_20_10_16_3PJ-A

Accusé de réception en préfecture
, EN
Délibération n® DELIB_03_ADM_20_10_16_Bictk '$j1/2020 s s

Personnalités qualifizes et autres membres :

Personnalité qualifide :
o M. lean Pascal Sorrochg, personnaiite gqualifiée désignée par la Ville
o Mme Isabelle Bourgeois, personnaliteé qualifice désignée par I'Etat

Représentante de la Conférence régionale des grandes écoles PACA :

o Mme Héléne Corset- Maillard: Directrice de PEcole Nationale d’ Architecture
de Marseille ;

Enseignants ;

o M. Sylvain Deleneuville, enseignant ;
o M. Denis Prisset, enseignant ;

Personnels : _
< W. Daniel Martin, service technique ;
o Mme Christine Mahdessian, bibliothéque.

Ont transmis un pouveir :

M Patrice Vanelle a Mme Anne=Marie Estienne d'Orves ;

M Frédérik Bousguet 3 Mme Catherine Giner

Mme Annie Levy- Mozziconacci a Mme Marie Héléne Féraud- Gregori
M Luc Jeand’Heur a M Sylvain Delensuville

o o o Q

Bénéficient d’une représentation permanente :

o Mme Anne Marie d’Estienne d' Orves, représentant M. Jean Claude Gaudin,
Maire du commun siege de I'établissement ;

a Mme Antoinette Mazzéo, représentant M. Pierre Dartout, Préfet des
Bouches du Rhane, Préfoet de la région Provence Alpes Cate d'Azur;

o WMme Dalia Messara, représentant M. Mare Ceccaldi, Directeur régional des
affaires culturelles.

Experts invités :

o M. Sebastien Cavalier, directeur de Yaction culturelle de |a Ville;

o M. Jean-Christophe Cayre, trésorier payeur départemental

o Mme Jacgueline Nardini, chargée de mission arts visuels a la direction de
Yaction culturelle de ia Ville.

o Mme Maylis Rogues directrice adjcinte de la Direction régionale des
affaires culturelles
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Membres de I'établissement assistant aux débats :

M. Pierre Qudart, directeur général ;

M. Philippe Campos, directeur général adjoint;

Mme Sylvie Lafont, secrétaire générale ;

M Raphael Imbert, directeur du Conservataire

M. Raphaél Devey, responsable budget et comptabilité ;
Mme Sophie Poujol, responsable des ressources humaines ;

o 0 o 9 2 0

Madame la Presidente a autorisé Madame Cécile Jeanneney, enseignante au Conservatoire, a
assister aux débats, sans droit de vote.

Madame la Présidente désigne M. Philippe Campos comme secrétaire de sdance.

Il est procédé au décompte des personnes détenant un droit de vote :

Les élections des nouveaux représentants du personnel et des étudiants ainsi que la
désignation du représentant des parents d’éléves du conservatoire, n"ont pas encore eu lieu.

Membres en exercice : 22.
Présents : 16
Personnalités représentees :20

Madame la Présidente fait constater que les conditions de quorum, en vertu de Particle 10.1
des statuts de 'EPCC, sont bien remplies,

Madame ia Présidente remercie les persnnnalltes participant a ta réunion,

Les débats sont ouverts a4 10 h.

Madame la Présidente ouvre la séance en faisant un discours retracant les étapes de son
mandat de présidente de Pécole supérieure des beaux-arts de Marseille de 2008 & nos jours.

Madame la Présidente donne ensuite lecture de ‘ordre di jour :

- QOrdre du jour et compte-rendu de |z séance du 6 mais 2020 ;
- Participation de 'employeur aux mutuelies ;
- Avancements de grades; '

- Rapport d'égalite Femmes Hommes ;

- Tableau des emplois;

- Tickets restaurant ;

-~ Vacataires;

- Deécision modificative n®1 ;

- Tarifs;

- Regie conservatoire P. Barbizet ;

- Demande subvention état CNRR ;

- Demande de subvention CD13 {50,000 €) ;
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- Primes exceptionnelles Covid 19 ;

- Renouvellement du mandat du D3 ;
- Aides d’urgence COVID ;

- Questions diverses.

Madame la Prasidents précise gue la délibération sur la régie du conservatoire P. Barbizet a
é1é retirée de |'ordre du jour faute d’un accord préalable de la trésorerie.

En vertu de l'article 10.1 des statuts de |"établissement, I'ensemble du dossier a &té
communigué aux membres du conseil d’administration le 12 juin 2020, soit dans un délai
supérieur a 10 jours francs de la date de la réunion.

1} Compte-rendu de la séance du 6 mars 2020 ;

- e Code Général des collectivitds territoriales et notamment ses articles L.1431-1 3 L1431-
Q et R1431-1a R 1431-21.

- I'article 8.2 des statuis.

Le compte-rendu de la séance 6 mars est soumis & I'approbation du Conseil d’Administration,
sous réserve des éventuelles suggestions de modification.

Observations : Mme Antoinette Mazzéo souhaite que soit précisé, dans le compte rendu, la
date du 19 féyrier 2020, date de "arrété préfectoral approuvant les statuts de FINSEAMBM.
Elle indique, par ailleurs, gu'elle sigge en qualité de représentante du préfet du département
des bouches du Rhane au Conseil d'Administration.

WM. Sylvain Deleneuville souhaite faire une communication en tant que représentant des
enseignantes et enseignants de I'école des beaux-arts.

lls s'interrogent sur la tenue précipitée de ce Conseil d’administration et de l'absence de
réunion préparatoire compie tenu gquau Conseil d'administration précédent, il avait été
solennellement deéclaré que chague conseil d'administration  serait  accompagne
préalablement de réunions préparatgires.

M. Sylvain Delensuville fait remarquer gue cette observation faite par M. Renan Kerdreux lors
du Conseil d’administration précédent ne figure pas dans le compte rendu.

M. Pierre Oudart précise gue la date de ce Conseil d’administration a été avancée en raison
du calendrier des élections municipales et que ces contraintes n'ont pas permis de proposer
une réunion préparatoirg. Il s"agit d'un conseil d'administration prudentizl avant pour ohjectif
de protéger financiérement les agents et I'établissement en votant une décision modificative
du budget, et notamment aux fins de pouvoir assurer sans risque de rupture de trésorerie |a
paye du mois de septembre 2020,

M. Pierre Qudart assure que cette mention sera ajoutée au compte rendu du 6 mars 2020.
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Votes ;

Le projet, mis aux voix, est adopté a ["Unanimité des votants, avec les medifications proposées,
a 20 vaix pour.

2] Participation de I'employeur aux mutqelles R

VU

- La loi 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, poriant droits et abligations des fonctionnaires ;

- La [oi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 3 la Fonction
Publigue Territoriake ;

- Les ardonnances 2020-347 du 27 mars 2020, 2014-1329 du b novembre 2014,

- Le décret n°2011-1474 du & novembre 2011 relatif 3 la participation des collectivités
territoriales et leurs établissements publics au financement de la protection sociale
compilémentaire de leurs agents ; '

- L'arrété du 19 décembre 2007 pris en application de I'article 23 du décret n°® 2007-1373 du
19 septembre 2007 relatif a la participation de I'Etat et de ses étabfissenents publics au
financement de la protection sociale complémentaire de leurs personnels ;

- L'arrété du 8 novembre 2011 relatif aux majorations de cotisations prévues par le décret
n"2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif 4 la participation des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs
agents;

- L'arrété du 8 novembre 2011 relatif a la composition du dossier de demande d’habilitation
des prestataires habilités a délivrer les labels pour les contrats et réglements ouvrant droit 3
participation & la protection sociale cnmplementaire des agents de la fonction publique
territoriale ;

- L'arrété du 8 novembre 2011 relatif aux critéres de choix des collectivités territoriales et des
¢tablissements publics en relevant dans le cas d’une convention de participation ;

- L'arrété du 8 novembre 2011 relatif & I'avis d’apﬁpel public a la concurrence publié au journal
officiel de I'Union Européenne pour le choix des organismes en c¢as de convention de
participation ;

- La circulaire ministériclle du 25 mai 2012 relative aux participations des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics & la protection sociale complémentaire de leurs
agents ;

- La deélibération n” 5/4/13 du 5 avril 2013 relatif & |la participation de 'ESADMM au
financement des complémentaires santé des agents de I'établissement ;

- la délibération de ESADMM n"DELIB_0O4 RH_18_03_30_MUTUELLE du 30 mars 2018
relative a la modification du montant de la participation des complémentaires santé des
agents de catégorie Cde 'EPCC ;

- |z delibération du 11 fevrier 2013 de la Vile de Marseille relative & la participation de la Ville
a la protection sociale complémentaire de ses agents ;

- La délibération 19/1198/ECSS du Conseil municipal de la Ville de Marseilie du 25 novembre
2019 approuvant les statuts de I'INSEAMM et ¥ désignant ses représentants,
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- L'arrété du Préfet de région, Préfet du département approuvant les decisions du Conseil
d’administration du 9 septembre 2019 et du Cansei! municipal du 25 novembre 2019 ;

- ’avis du Comité Technigque du 15 juin 2020,
- QUi y a lieu d’appliguer les modalités de participation de Fermployeur au financement de
la mutuelle les plus favorables, a tous les agents de FINSEAMM, au vu des avantages acquis,

En avril 2013, apris délibération de son Conseil d’Administration, 'ESADMM a institug une
participation au financement de la complémentaire santé de ses agents dans le cadre du
dispositif de « labellisation » (I'agent choisit sa complémentaire santé parmi une liste de
contrats d’assurance ou de mutuelle déterminée réglementairement).

L'ESADMM, attentif a la situation financiére des agents de catégerie C, a réévalué le montant
de la participation aux complémentaires de santé des agents aux revenus les moins éleveés,
dés le 1% ayril 2018. Il a éié acté una participation mensuelle de 25 euros brut/mois, au lieu
de 15 euros brut/mois, pour les agents de catégorie C.

La Ville de Marseille a fixé le montant de la participation pour les agents, toutes categories
confondues et de leurs conjoints 2 15,59 € en 2015,

Dans le cadre de I'intégration du Conservatoire Pierre Barbizet, il convient d’harmoniser ces
dispositions & 'ensemble des agents de I'EPCC afin qu'aucun agent ne perde ses avantages
soCiaux.

La Présidente propose d'appliquer les montants mensuels de la participation individuelle pour
le risque santé, fixés comme suit (et en fonction de la compaosition familiale] 2 tous les agents
de FINSEAMM :

15,59 euros 830euros
C 25 euros 15,59 ayros 8,30 euros

Les modalités d’octroi précisées antérieurement (bénéficiaires, modalités de versement ...}
restent inchangées [cf. piéce jointe n°1).

Observations :
Ce document ne fait l'obiet d’aucune observation.

Votes ; .

Le projet, mis aux voix, est adopté a 'unanimité des votants, dans 1a forme proposée, a 20
¥oix paur,
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2} Avancements de grades

VU

- Le Code Geénéral des Callectivités Territoriales,
- La Loi n® 84/53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fongtion Publique Territoriale,
- les ordonnances 2020-347 du 27 mars 2020, 2014-1329 du 6 novemhbre 2014,
- Les statuts de 'établissement '
- La délibératicn du Conseil d’Administration de FESADMM n® DELIE_Q3_RH_1%_12 06dut
décembre 2019 modifiant les effectifs des agents de FESADMM,
- La déliberation 21_0%_12_05_03 du 21 septembre 2012 fixant les taux de promotion pour les
avancements de grade ;

- L'avis du Comite Technique du 15 juin 2020,

013-200029205-20201016-CA_20_10_16_3PJ-AU

Dapuis 2007, le taux de promotion pour les avancements de grade est fixé par 'assemblée
délibérante, aprés avis du Comité Technique.

Depuis la création de V'EPCC, FESADMM s'est efforcéd d’assurer aux agents, qui pouvaient en
bénéficier, un déroulement de carriére au sein de leur cadre d'emploi, dans la limite des
contraintes réglementaires et des contraintes budgétaires.

Les avancements de grade depuis 2012 ont été les suivants :

Année| Catégorie Avancements au grade de " [ Motif avancement] Nombre
de grade d'agents
o nommes
2012 |A Professeur d’enseignement arfistigue hors | choix 5
______ classe o
2mz2 A Directeur choix 1
AGTALZ01Z; . 67
2013 1A Frofesseur d'enseignement artistique hors | choix 1a
C|ESEE ...... e mrm—————
2013 | B Assistant  d’enseignement  artistique | choix 1
principal 1&re classe .
2015 | B Assistant  d’enseignement  artistigue | choix 1
principal 1ére classe
2015 | A Professeur d‘enseignement artistique hors | choix 2
classe
2015 | B Assistant  d’enseignement  artistique | examen 3
principal léreclgsse |
2015 B Assistant de conservation du patrimoine et | choix 1
des hiblisthéques
TOTAL2015° " {70 .~
Page 7 sur 42
"“EE- 134 avenus de Luminy C570912 Marseille 13228 codax 09 — T+32(0)4 91 32 B2 10 ] =
Wi\,ﬂy_ SIRET: 200 023 205 000 15 — APE: 85572 ' E:im ___EEJHI_:E;L.,_

.- el 1



INSEAMM CA 16/10/2020

Délibération n° DELIB_03_ADM_20_10_16_

Accusé de réception en préfecture
013-200029205-20201016-CA_20_10_16_3PJ-A

%?Iilt]ﬁ_llgf iO/ 2020

v IE N
I--'--.. Frampany

2016 | B Assistant  d’enseignement  artistique | examen 3
| principal 1éreclasse _ _
2016 | B Assistant  d’enselgnement artistique | choix 1
principal 1&re classe
2016 | A Professeur d’enseignement artistique hors | choix 1
............... CIHSSE e e e ————
T R OWAL 0T o B
2017 'C Adjoint administratif principal 1ére ¢lasse choix 1
L C Adjoint techniqﬂé“hrincipal 1&re classe choix 1
C Adjoint administratif principat 2&me classe | choix 2
B Assistant  d'enseignement  artistigue | choix 1
principal 1ére classe
Assistant d’ensgignement artistigue examen 1
principal 1&re classe '
C Adjoint technique principal 2éme classe choix 1
2018 | C Adjeint du patrlmmne principal 1&re classe | choix 1
B Assistant  d'enseignerment  artistiqgue | examen 11
principal Zeme classe
A Professeiir d’enseignement artistigue hors choix 1
' classe
Année| Catégorie Avancements au grade de Motif avancement] Nomhre
de grade d’agents
nommes
2019 |8 Rédacteur principal 2éme classe choix 1
B Assistant  d’'ensesignement  artistique { choix 1
principal lere classe
A Professeur d’enseignement artistique hors choix i
classe
P A Attache hors classe - choix 2
i C " Agent de maitrise principal choix 1
FOTALZ08 7 [T L

Les avancements de grade permettent de favoriser les déroulements de carriére, i tout agent
d’évoluer jusqu’au grade terminal de son cadre d’emploi et si possible atteindre le dernier
echelon avant de faire valoir ses droits a la retraite.

Pour tout avancement de grade, le nombre maximal de fonctionnaire pouvant 8tre promus
est déterming par un taux appelé « ratic promu/ promouvables » appligué a I'effectii des
fonctionnaires remplissant les conditions de cet avancement. Ce taux peut varier de 0 3 100%.

Il est proposé au Comité Technigue de fixer les ratios d'avancement de grade 2020
confarmement a ces propositions :
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£ CATEGQRIE B Taex'de pronrotion
Hedacteur prlnclpal lere classe ' 100

Assistant d'enseignement artistique principal o 100

1&re classe

e ATEGORIE A | st de prometion

Attaché prmclpal 0

Professeur d’enseignement artistigue  hors 20 1
classe

Pour F'ensemble de ces ratios, la régle d’arrondi qui est soumise est la suivante :
= 5iles décimaies sont infériaures 4 0,5 : arrondi & I'entier inferieur ;
- 5iles décimales sont égales cu supérieures & 0,5 : arrondi a I'entier supérieur ;

Ces taux sont fivés pour I'établisserment des tableaux d'avancement de grade 2020 et fara
I'objet d’'un réeexamen en 2621.

Ces ratios ant été fixés en tenant compte :
- Delévolution a lI'intérieur de chaque cadre d’ emplai du fait de Fapplication des ratios ;
- De I'effectif des cadres d’emploi et des grades concernés ;
- De |a pyramide des ages afférente a chaque cadre d’emploi ;

Les agents promouvakles sont classés par ordre de priorité selon les critéres suivants :
- Evaluation,
- Mature des fonctions,
- Echelon
- Anciennete dans 'echelon,
- Ancienneté dans le grade,
- Anciennete dans |a fonction publigue.

Il est rappelé que tous les agents remplissant les conditions pour bénéficier d’un avancement
de grade sont présentés pour avis a la CAP. L'INSEAMM apprécie 'ordre de classement des
tableaux d’avancement. En effet, I'ordre du tableau détermine I'ordre des promotions.

Rzppel des Taux de promotion et proportionnalité entre les deux voies d'avancement pour
les catégorie B :

* Proportionnalite entre les deux voies {art. 25, let 1 D. n"2010-32% du 22 mars 2010)

Pour chacun des deux grades d'avancement, le nombre d’avancements prononcés par I'une
ou I'autre des deux voies {aprés examen professionnel ow au choix} ne peut étre inférieur au
quart du nombre total d’avancements dans ce grade. Par exemple, ['autorité territoriale ne
peut pas prononcer, dans e méme grade, quatre avancements au choix et aucun avancemant
aprés examen professionnel ; elle peut en revanche prononcer trois avancements au choix et
un avancement aprés examen professionnel.
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* Dérpgation : ce quota ne s"appligue pas lorsgu’un seul avancement de grade est prononcé,
dans un grade et au titre d’une annéeg, par 'une ou "autre des deux voies.

Dans ce cas, avancement de grade suivant, 5'il intervient dans tes trois ans, ne pourra étre
prononcé que par "autre voie [aprés examen professionnel ou au choix). Aprés ce second
avancement de grade, la méme régle est a nouveau applicable.

Enfin, Finscription au tableau d’avancement ne confére pas de droit 3 'avancement et la
nomination ne peut étre effectuée que si le poste est inscrit au tableau des effectifs et a la
suite d'un arrété nominatif.

Pour 2020, il est proposé de nommer ;
- un rédacteur principal lere classe ;
- un assistant d’enseignement artistigue principal lere classe;
- un professeur d’ensgignement artistigue hors classe.

Observations : _
Monsieur Pierre Qudart rappelle que ces ratios relatifs aux avancements de grade concernent
unigtiement le périmétre des Beaux-Arts .

Votes ;

Le projet, mis aux voix, est adopté a Funanimité des votants, dans la forme proposée, a 20
VOIX pour.

3) Rapport d’égalité Femmes Hommes ;

VU

- lesarticles £ 2311-1-2 et D 2311-16 du code général des collectivités territoriales,
- lalein®2014-273 du 4 sofit 2014,

- le décret n°2015-761 du 24 juin 2015,

- les ordonnances 2020-347 du 27 mars 2020, 2014-1329 du & novembre 2014,

- L'avis du Comité Technique du 15 juin 2020,

En application de la loi n"2014-873 du 4 aolt 2014 pour I'égalité réelle entre les fammes et les
hommes {articles 61 et 77 de la loi), les communes et leurs établissements de plus de 20 000
habitanis, les departements et les régions doivent présenter & I'assemblée délibérante un
rappeit annuel en matigre d'égalité entre les femmes et les hommes.

Cette présentation a lieu préalablement aux déhats sur le projet de budget.

Pour les communes, l'article L 2311-1-2 du Code Genéral des Collectivités Territoriales
dispose : « Dans les communes de plus de 20 000 habitants, préalablement aux débats sur le
projet de budget, le maire présente un rapport sur la situation en matiére d'égalité entre les
femmes et les hommes intéressant le fonctionnement de la commune, les politiques qu'elle
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mene sur son territoire et les orientations et programmes de nature 3 améliorer cette
sifuation... »

Les madalités et contenus de ce rapport ont &t& précisés par décret n°2015-761 du 24 juin
2015.

Ce rapport rend compte de la politique des ressources humaines de la collectivité en matiére
d'egalité professionnelie entre les fernmes et les hommes : recrutement, formation, temps de
travail, promotion professionnelle, conditions de travail, rémunération, articulation vie
professionnellefvie personnelle

Au-dela de I'état des lieux, il doit également comparter « un bilan des actions menées et des
ressources mobilisées en matiére d'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes
et décrit les orientations pluriannuelles. »

Il présenie aussi les politiques menées par |'établissement en faveur de I'asalité entre les
femmes et les hommes.

Il est précisé que les données présentées en 2020 concerne unigquement les Beaux-Arts de
Marseille et la politique en la matiére réalisée par "ESADMM.

Le rapport sur la situation en matiere d’égalité femmes-hommes, gui a été présenté devant le
Comité Technique en piéce jointe n°1 développe ces notions du point de vue des ressources
hurnaines (effectifs, remunération, 4ge, formation, dialogue social...} puis deécrit les actions
menées au sein de I'établissement.

La pidce jointe n°2 évoque les données en matigre d'égalité hommes femmes sur les questions
relatives a la pédagogie au sein des Beaux-Arts (nombre d’inscrits, concours, échanges
internationaux ...).

ODbservations :

Madame Helene Corset Maillard sculigne que si on analyse plus précisément les missions et 1a
responsahilité des postes, on s'apercoit qu'en général, plus les fonctions hiérarchiques sont
importantes, moins la part de femmes est importante.

Votes :

Le projet, mis aux voix, est adopté a 'unanimité des votants, dans la forme proposée, & 20
Yaix pour, i
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4} Tahleau des emplois

vu

- Le Code Général des Collectivités Territoriales,

- La Loi n® 84/53 du 26 janvier 1984 modifige, poriant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publigue Territoriale,

- les ordonnances 2020-347 du 27 mars 2020, 2014-1329 du 6 novembre 2014,

- Les statuts de I'établissement,

- La déliberation du Conseil d’Administration de 'ESADMM n® DELIB_03_RH_19_12 06dub
décembre 2019 modifiant les effectifs des agents de FESADMM,

- La délibération 19/1198/ECSS du Conseil municipal de la Ville de Marseille du 25 novembre
2019 approuvant les statuts de FINSEAMM et y désignant ses représentants,

- L’arrété du Préfet de région, Préfet du département approuvant les decisions du Conseil
d’administration du 9 septembre 2019 et du Conseil municipal du 25 novembre 2019 ;

- *avis du Comité Technigue du 15 juin 2020,

Conformément a article 34 de laloi n*84-53 du 25 janvier 1984 portant disposition statutaires
relatives & la Fonction Publique Tetritoriale, les emplois des établissements sont créés par
I'organe délibérant de "établissement, 3 savoir le Conseit d’ Administration de I'INSEAMM.

Il appartient donc au Conseil d’Administration de fixer I'effectif des emplois & temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il 5°aegit de madifier
ie tableau des emplois pour permettre des avancements de grade. En cas de suppression
d’emploi, la décision est soumise a I'avis préalable du Comité Technique et de la CAP (Pour les
décisions prenant effet avant le ler janvier 2021).

La délibération portant création d’'un emploi permanent doit preciser le grade, la catéporie
hiérarchique et la durée hebdomadaire de service afférente a ¥emploi en fraction de temps
complet exprimé en heure.

Paur les recruterments {création ou transformation), FINSEARMM recrutera des fonctionnaires,
conformément au statut de la fonction publique territoriale.

En cas d’impossibilité de recrutement d’'un fonctionnaire {nature des fonctions, contrat de
projet ou d'apération, candidature infructueuse ou besoins du service), I'établissement peut
recruter des agents non titulaires de droit public. lls seront rémunérés sur la hasa de Péchelie
indiciaire prévue par le grade de recrutement ou en référence 3 un grade/cadre d'emploi dans
I'éventualité ol il n'existe pas de cadre d'emplois de fonctionnaires qui pourraient assurer les
fonctions correspondantes.

Le tableau des emplois {créations, modifications et suppression) {piéce jointe n®1 et n°2} est
modifig dans les conditions précisées ci-dessous au vu de .

- La nécessité de donner aux services les moyens humains pour mener a bien les missions de
FINSEAMM ;
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- La nécessaire évolution de I'crganisation des services de FINSEAMM ;

Dbservations :

Madame Dalia Messara s'interroge sur le calendrier prévisionnel de transfert du personnel.
Mansieur Pierre Oudart rappelle, gu’au vu des événements lids 3 la crise sanitaire, le transfert
du personnel ng peut aveir lieu au 1% septembre et a été reporté au 1*" janvier 2021 (agents
administratifs et technigues mis & disposition. et enseignants mutés, selon les mérmes
modalités que lors de ta création de I'EFCC en 2012). Les agents ont regu a ce titre un courrier
de Monsieur le Maire et Madame la Présidente |eur a également adressé un courrier nominatif
précisant les modalités d'intégration.

Madame Antcinette Mazzeo demande si un tableau des effectifs sera transmis au Conseil
d’Administration chague année. Monsieur Pierre Oudart y répond favorablement sachant que
la réglementation impose que le tableau des effectifs soit annexé au budget.

Votes :

Le projet, mis aux voix, est adopté & I'unanimité des votants, dans la forme proposée, 3 20
YOiX pour.

6) Tickets restaurant ;

vu

- le Code Général des Collectivités Territoriales ;

- la Ioi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;
- la lgi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publigue Territoriale ;

- les ordonnances 2020-347 du 27 mars 2020, 2014-1329 du & novembre 2014,

- L'arrété du Prefet de région, Préfet du département approuvant les décisions du Conseil
d'administration du 2 septembre 2019 et du Conseil municipal du 25 novembre 2019 ;

- la lettre circulaire de 'ACOSS n°2009-013 du 4 février 2009 ;

- La délibération DELIB_O7_RH_38_07_03_TICK RESTO du 3 juillet 2018 relative aux
modalités d'attribution des titres restaurants ; '

- La déliberation 19/1198/ECSS du Conseil municipal de la Yille de Marseille du 25 novembre
2015 approuvant les statuts de I'INSEAMM et v désignant ses représentants,

- 1'arrété du Préfet de region, Préfet du département approuvant les décisions du Conseil
d'administration du % septembre 2019 &t du Conseil municipal du 25 novemnbre 2019 ;

- la délibération de la Ville de Marseille fixant les modalités d'attribution des titres
restaurant des agenis municipaux,

- L'avis du Comité Technigue du 15 juin 2020,
- Qu'il y a lieu d’appliquer les modalités d’sttribution de {a Ville de Marseille relatives aux
titres-restaurant, plus favorables, a tous les agents de FINSEAMM,
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Dans le cadre de |a création de FINSEAMM, il a éié acté qu’aucun avantage acauis ne serait
perdu par les agents transférés 3 I'établissement.

Actuellement la valeur faciale du titre restaurant est de 9 elros pour les agents municipaux.
Elle est donc plus favorable que celle appliquée aux agents de 'ESADMM de 8,5 euros.

Par ailleurs, les agents du Conservatoire exercant des fonctions de surveillance et d’accueil et
travaillant le samedi peuvent bénéficier de 192 tickets-restaurant par mois.

La Présidents propose d'appliquer le montant de 9 euros pour la valeur faciale des titres-
restaurant @ tous les agents de FINSEAMM et d'octroyer 19 tickets aux agents du
Conservatoire exercant des fonctions de surveillance et d'accueil et travaillant le samedi.

Les modalités d’attribution précisees antérieurement restent inchangéss {cf. pigce jointe n°1).

Observations :
Ce document ne fait objet d'aucune observation.

Votes :
Le projet, mis aux voix, est adopté a I"unanimité des votants, dans la forme proposee, a 20
Yaix pour,

7] Vacataires
Yu

- Le Code Géneral des Collectivités Territoriales,

- Le statut de I'étahlissement,

- La Loi n® 84/53 du 26 janvier 1384 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 2 la
Fonction Publique Territoriale,

- la Ipi n*83-634 du 13 juillet 1983, portant droits et abligations des fonctionnaires, 3 |a loi
n"84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publigque
territoriale,

- le décret n*83-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de I'article 136 de la loi du 26
janvier 1984 modifice portant dispositions statutaires relatives a la fonction publigue
territoriale et relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale,

- la délihération n"DELIE_04 RH_19 12 06 REG_INT_ESADMM du B dérembre 2019 relative
aux vacataires de 'ESADMM,

- La délibération 19/1198/ECSS du Conseail municipal de la Ville de Marseille du 25 nl:rvemhre
2019 approuvant les statuts de FINSEAMM et v désignant ses représentants,

- L'arrété du Pré&tet de région, Préfet du département approuvant les décisions du Conseil
d'administration du 9 septembre 2015 et du Conseil municipal du 25 novembre 2019 ;

- 'avis du Comité Technigue du 15 juin 2020,

Ou'il est nécessaire d'uniformiser et de fixer les montants zinsi que les modalités de
recrutement pour les vacataires da FINSEAMM,
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L'Ftablissement souhaite regrouper les dispositions relatives au recrutement et a la
rémunération des vacataires et des intervenants au sein de I'établissement, notamment les
artistes, les enseignants, les interprétes, les modéles, ies jurys ....

L'EPCC a recours ponctuellement, pour des actes déterminés, a 'embauche de vacataires pour
assurer certaines missions déterminées ponciuelles. Pour &tre qualifidés d’agents vacataires
trois conditions cumulatives doivent &tre réunies :

- La spécificité de 'emploi : le vacataire est engagé pour un acte déterminé :

- La discontinuité dans 'emploi : les tiches effectuées par le vacataire ne correspondent pas
a un emploi permanent et sont tras limitées dans le temps ;

- La rémunération forfaitaire attachée 3 'acte ;

Ces personnels ne relevant pas du décret n"88-145 du 15 février 1985 relatif aux agents non
titulaires des collectivités territoriales ne bénéficient pas des mémes droits : les vacataires ne
peuvent prétendre & aucun complément de rémunération (supplément familial de
traitement...) ni au droit 3 congés statutaires {congés payés, maladie, maternité...), aux
avantages sociaux (tickets restaurant, participation mutuelle ...) ou 3 la formation.

1} Les intervenants artistigues
Afin d’enrichir et compléter son offre pédagogique, I'établissement fait ponctuellement appel
a des intervenants occasionnels qui sont artistes ou professionnels renommeés.

Par ailleurs, leurs frais de transport, d’hébergement et de restauration pourront &tre pris en
tharge dans les conditions énoncées dans la délibération du conseil d’administration relative
a la prise en charge des frais de déplacements, avec une majoration possible de 5/3 sur
autorisation expresse de la Présidenie.

Le bareme est fixé de la mamere suwante [taux furfaltaare}

Nombre de j jours S e -Remuneraﬂon brute (en €}
Demi-journée " 140

- e 280"

2 | 500

. N —

4 - 870

Semaine {5 jn'l'irs] 1000

Jour su ppléme ntzire 130

Semaing supplémenta"i"ré 850

Mois 2500

Dans le cas d'un délai de carence inférieur 4 deux semaines entre des semaines consécutives,
le tarif appligué sera de 850<€ la semaine supplémentaire.

Une totalisation supérieure 3 4 semaines consécutwes dans un délai de 3 mais entrainera une
tarification & 2500£,

Un délai de carence d’'une semaine sera exigé entre des jours de prestations facturds 3 Funité.
En 'absence de ce délai, le tarif dégressif s’ appliguera automatiquement.
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2} les enseignants

La rémunération des agents vacataires recrutés pour enseigner ponctuellement dans le cadre

de projets artistiques et pédagogiques déterminés est fixée sur la base des vacations horaires
suivantes ;

- 35 £ brut / heure pour un enseignant débutant ;
- 45 € brut / heure pour un enseignant confirmé ;

- 55 € brut / heure pour un enseignant expert ;

3) les interprétes en Langue des Signes

Afin de répondre aux bescins d’accompagnement spécifique des enseignements aux étudiants
sourds et malentendants, des emplois de vacataires {emplois non permanents} sont creés
pour assurer les missions d’interprétariat en langue des signes francaise {cours théoriques,
rendez-vous individuels ...). Le taux de vacation horaire prévu est fixeé a 55 € brut de I'heure.

Ces besgins seront variables en fonction de nombre d'étudiants sourds inscrits dans le projet
Pisourd.

4] les modéles vivants
ta rémunération des modéles vivants recrutés est madifiée. Elle est fixée sur la base des
vacations horaires suivantes : 25 € brut / h.

5) 1es intervenants du Conservatoire (master classe)

La réemunération des agents vacataires recrutés pour enseigner ponctuellement dans le cadre
de master-class est fixée sur la base des vacations horaires suivanies :
- 50 € brut / heure pour un enseignant intervenant ;

- 100 £ brut / heure pour une personnalité enseignante particulierement reconnue;

6} les membres du jury du Conservatoire

La rémunération des agents vacataires recruiés pour assurer ponctuellement des missions de
jury dans e cadre des examens est fixee sur la base des vacations haraires suivantes :
- 30€hrut f heure

71 les autres vacataires

La rémunération des autres agents vacataires recrutés est fixge sur la base des vacations
horaires suivantes ; 12,53 € brut / h. _

Sont concernés notamment les moniteurs, tudiants ou anciens étudiants appelés a intervenir
ponctusllement dans 'école en appui aux éguipes technigues...

Telles sont les raisons pour lesquelles je demande au Conseil d’administration d’adopter mes
propositions. '
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Observations : .

Monsieur Sylvain Deleneuville demande des précisions sur le montant des vacations fixées
pour les enseignants au Conservatoire et sur les critéres fixés pour la « renommée » ou

« 'expertise » de l'intervenant. Monsieur Pierre Oudart indigue que les montants proposés
dans 1a délibération correspondent 3 ceux attribués précédemment par la Yille de Marseilte.
Il précise que ces montants pourrant &ire rediscutés et éventuellement harmonisés avec
ceux attribués aux enseignants de 'Ecole des Beaux-Arts.

mMonsieur Raphaél Imbert précise que la renommée est déterminée par le Directeur, en
concertation avec le coordinateur et le professeur concerné, notamment en fonction des
prix gagnés par l'invité. || propese qu’une conceriation soit organisée dans I'établissement
pour permetire de fixer des critéres objectifs.

Votes :

Le projet, mis aux vaix, est adopté A I'unanimité des votants, dans la forme proposée, 2 20
vOIX pour.

8) Décision modificative n°1

VU

- Les dispositions du chapitre Il du titre unique livre VI de la premiére partie du Code
Général des Collectivités Territoriales :

- Llinstruction budgétaire et comptahle M14 ;
- Les statuis de I'dtablissement :

- les délibérations du Conseil d’ﬁdministratinn, dont la  délibération
DELIB_12_fI_19_12_06_BUDGET_PRIMITIF_2020 du & Décembre 2019 portant
approbation du Budget Primitif 2020 et la délibération
DEUB_06_f1_20 03_06_BS_2020 du 6 Mars 2020 portant approbation du Budget
Supplémentaire 2020 ;

La décision modificative n*1 de "exercice 2020 a pour vocation d'ajuster les inscriptions
budgétaires, pour tenir compte de la consommaticn finale effective des crédits, mais aussi
des nouveaux engagements de ¥'établissement.

Ces ajustements se traduisent 3 la fois par des augmentations, des diminutions de crédits,
des transferts de crédits entre chapitres budgétaires, ainsi que des virements d'article 3
article au sein d’un méme chapitre.
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Il est rappelé que les opérations d’ordre correspendent & des opérations comptables, gui ne
se traduisent pas par une entrée ou une sortie d’argent, et qu’elles sont sans incidence sur
"équilibre budgétaire.

La présente décision modificative a notamment pour objectif d’apporter les correctifs
budgétaires suite a 'intégration au sein de FEPCC du Conservatoire Mational & Rayonnement

Régional (Intégration du personnel et prise en charge progressive des paies, paiement des
charges courantes...).

o En recettes de fonctionnement, les recettes nouvelles proposées sont les suivantes :

+ 4 055 000.00 € de contribution Financiére de la Yille de Marsaille

+ 110 00000 € de subvention de Fonctionnement du Ministére de la Culture (DRAC) pour les
activités du CNRR

+ 50 000.00 € de subvention de Fonictionnement du Département de Bouches du Rhéne
pour les activités du CNRR

+ 108 000.00 € en recettes d’Inscriptions [droits d’inscriptions du Conservatoire Septembre —
Décembre 2020)

+ 17 553.60 £ d’atténuaticns de charges de personnel

o En recettes de fonctionnement les haisses de recettes proposées sont les suivanies :

- 31 500.00 € en recettes d'inscription (Baisse des recettes d'inscription a I'Institut des

Beaux-Arts { ateliers Publics pour le second semestre 2019-2020 suite @ la crise sanitaire du
Covid-19]

- 3 D00D.00 £ en revenus des immeubles (Baisse des redevances d’occupation pour non
exploitation suite & la crise sanitaire du Covid-19)

o En dépenses de fonctionnement les crédits supplémentaires proposés sont les
suivants :

+ 2 400 000.00 € pour le remboursement du personnel mis a disposition par la Ville de
Marseille au 01/09/2020

+1 178 178.75 € pour la rémunération du personne! transféré au 01/09/2020 et le
renforcement des effectifs

+ 469 374.75 € pour le remboursement des charges courantes supporiées par le hudget de
la ville de Marseille pour les activités CNRR pour Fexercice 2020

+ 158 000.00 £ en dépenses imprévues
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+ 17 000.00 € en dotations aux amortissements

+ 60 D00.00 € en redevances 'pnur licences / Iogiciels {SIRH)

+ 20 000,00 € en bourses £t Prix {Dont 10 000.00 € pour le financement du dispositif d'aides
d’urgence aux etudiants suite a la crise sanitaire du Covid-19})

+ 3 000.00 € en subvention a l'association gtudiante ARSENIK / CARNAGE
+ 500.00 € en indemnités aux régisseurs

Soit un montant des propositions nouvelles en recettes/dépenses de + 4 306 053.60 €
portant le montant de la section de fonctionnement a 10 920 501.10 €.

Les propositions nouvelles pout la section d'investissement s’élévent 4 17 000.00 €
famortissements).

Synthese des propositions nouvelles :

SECTION DE FONCTIONMEMEHT

DEPENSES DE FQNCTICNHEMENT

Lihmile

Chap] Por mamoira Rastes 3 rdallser Fropositians Vot i3 TOTAL
bamiget priesdont 201843} neureles T (A0
1)K m‘@a&mmtg&um SEHRA1.0 .nm AER SPE TN 1 150 IBF T
[h) ] Wmmnm:lul s e 4 ot BEE 13 rn A1 = a LR R
014 JAlrroRives i pruduils A N ol
Bb  |Auknes chewyes e gesLon aomle <3 00T .00 R 00100 T 000
Tl dee deprnees de ge=lion comme A a0 129,13 ; [AME] 3 111 iExL by 10414 1E263
&6 |Changes Bnancitms T o noo [/Tdn}
& |ohames cmamioTmeTRs sasg] oo 2000000 7188181
o2z |oepenses 85 £ Topctionnemerd | AT KR 158 e ) 25t CON00
Jatal dex Tel do oot & X85 DTS 060 A 2R9 ML TS 06,23
25 | e A o soean aTWTS Romar (5 - LeHH [
oz | Cysimeions T e ansr S sHens S TR0 FF Q0nH 47 D
o3| Cpireaons dioedre i Nty b i sctien o8 fimd A )
Frafal s e oo che fom Cta e e oo ; s TF B FET S00,5
TOTAL 8 57 0.7 0.00 4 308 053,50 10632 064,29
+
I . T M2 RESULTAT REPGRTE OU ANTICIPE [2) | BE 435AT |
I TOTAL DES DEFENSES BE FONCTICNNEMENT CUNULEES | 1032048110 |
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Eirumups Frangane

il b o Recu Je 18510/2020
Déliberation n® DELIB_03_ADM_20_10_16_01 CR_FI1
RECETTES DE FCHCTIONNEMEHNT
Chap LEvalG Faar mémaoke Restas i rialker ETapos s VOITE TOTAL
Bypl ik pi o dand 2019 42) mouvelle L)
s A.Itérr.nin‘!:r.'l:du’gs A3 fmaa ,0C & 3737 R0 b Ll
0 | Preduns dos sandnes. o domaie at weTies dhversg 304 0001 Q.60 15 500,00 460 530500
5 | Inpdls gt faxns AT W0 an 1,00 (1 1] 17 Ik, THE
T4 {DrtEtons, subverkons et paricipatons § 95 BT 50 0,6c 4215 Q0B,CO 0 30 2 50
75| ourmes procte de pealion pourame __f4.00000 0,00 o 100 72 1 |
TUI'lI s e u by :E&m oAUl WL E 314 447 57 0D 4 203 043,50 110520 &401,20
76 |Frodulls Bnenoes 0.0 nm am
77 |Fradints exr=g .00 000 .00
Telul Juy 1 i0aee pie e e oo et rewne i E 611 14780 LT ] & 306 D53ED E0R20 5irl 20
42 | Oyndretions ircne de anTen enrs St 45 R o a40 [
gt | st dande & e o i SEC0 O A0 Lkl
Tobal i PHEAEIAS o'l S Bl v mow o.0n
TOTAL 6 514 4476 o,0u £ 30F [3,60 10 Y&k b0 At
+
I F 90 RESULTAT REFORTE Ol ANTICIFE (5 | Lf ] |
I TOTAL BES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES | 10 520 01,20 |
SECTION INVESTISSEMENT
DEFENMSES D'INVESTIZZEMENT
Chap Libe|l= Pour memaine Restes 3 mbzer Fropositions WOTE [3] TOTAL
BuSG BLACSHONt 2013 (4] Dauliefles o | .1l 1
a0 | Shodks {5) 1] nm om
2 | wnritabMeations Incomorahes (e 204} 750000 oyl 17 000,00 45 CAD00
201 | Sotwenifons F4QUIEBMENt werstes T (1] 1o
=5 kmmotiv=alions copondins 255 0K, nrx [L1E 1] A5 000
22 | mmabeatons recues en alfecialan (5] . a1 T} 1L d) [l i)
#3_ | wrmnbiisatans en g 235 S2AL 0 [ 322 35340
| Voial dos dépenoas d'sqoipemast T30 352,40 ] 17 4C8.00 TB7 352,40
TT | DoEHoRE, Tt s UL seves Kl L] oA |
2 | sutvemtions dimvestiszement a0 o L]
1E | Emprums &l delizs asdmiio: QA o 0,H
1B fiompde de Eafoan : alfesallan (7} nn nm a0
o [ Panfenakons o crionnes rttechbed & &5 Terkip Tl .
25 JAubes inunctuesibons Ir@aceres [x¥uh] a.oe
GEN | Gepetiens IMpRvDEs { Eestateme: ; orm anc
| Toahd chack o pateic TinnH ookt _ 0a0 0,00
A5, l[ﬂ gggﬁ'.gﬂhmmdnﬂcﬁ@ I:_klﬁ [TiT]
Tustul "fowz crp rinllen dinveats 751 353,40 17 B0 TR
B2 [ operatnns rondm entre sections () T [T
e | Etavaition s wetriv s el [l 2] L5
T &9 Gipoara e dondne Fiwvac T+ ansat oan e
TOTAL o0 38240 17 0On,m TRT 357 40
- - s .
{ IO 061 SOLLE I¥EXECUTION HOGATE ROPORTE 0L ANTICWE ¢ | o |
| " TGTAL DES DEACNSES umumnssmsurcumu&s] TET 35:,qu]
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Su le 16/10/2020
CR_P1%

RECETTES D'INVESTISSEMENT

E—!
E Fu "

Observations :

Chap] Liballg Pour memirm Raskas 3 rdallzar Propasitions YGTE (2) ToTAL
budgot préoédant ey LTy, ) =i EHE))
0 | Stocks (5) uld1] 4,00 oA
13 | Sulwenlens dinvestizse el (Fars 130, nm a0 L
1B | Emprunts £t dottes assmikics (hos 165) ulii] a,a0 afii]
u0 | IrmoirEsbens moomoneli=s dsaut o) 0K a,a0 oy
A | Subswenlians dEgupetenl woespes nm 14 a0
1 | IrrRdisaRnns mpeics ufd1] 140 [k ili]
2 | erncblisaRons Teginas BN At T (6] ] LRI o040
31§ inaobieesores Bn couwrs ity | A 1 .00 |
Tivtnl s Fucwitas o un 000 oo 4,00 |
0 JColailkons, fonda dhers o 3] AL o0
18 || Comple o s : ale=dohcn (T o Eiler] 0,00
32f | Fartkcipetkne at reancas ettacdes & aas partideg LAl [Fki] i,no
27 | fulrns sTmoh =GRS Tnanciims il 1] tnr] a,0r
j (o § Produtts de peasions ot s .00 E.00 |
'Inln.l!u::'.rmﬂuﬂrhmclﬁm-:. L] [0 1.00
il o, pr b p 7l [T s I
Totwl doet ricalbes rin{ba dimerlinseniai il ] i1
iz PARmant o iz Terin oy aceaossmant 1 £k eivil
INE | DS oG pvse sl Sl (5 113 000, om 7 000,09 187 oo, Aa
G4} Dol pairnanaes ) - £ el feisil
Fodal thes FErite O'andre o Toomme| 17 M0 TOT 0,0
TOTAL 1770 000,00 AT 000,00 87 000
+
I K. 1 STMOE ITCKECU BTN POSINF REPJRTE OU AN IWCOPE (@) I 080 352 48 I
I Tﬂ'mLDESR‘ECEIﬁD‘WEEEH‘:’HTCUMULEESI IE?&E.EMI

M Raphae! Devey présente a lassemblée Monsieur Jean-Christophe Cayre, le nouveau
comptable public et remercie ses services pnur leur réactivité pendant la période de

confinement.

Les docurments nont fait "objet d'aucune observation,
Mme Mazzeo demande guel est le nombre de vacataires intégrés au 01 septembre 2020,

1 i est indiqué, par M. Oudart, le chiffre de 21 {application de la ioi 5auvadet}

.nm

Votes :
Le projet, mis aux voix, est adopté 3 Funanimité des votants, dans la forme proposée, a 20
YQHX pour.
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Accusé de réception en préfecture E‘ _.
Délibération n° DELIB. 03_ADM._20_10_16 D&l [§]0/2020 RGN

8} Tarifs

vy

- Les articles L 1431-1 & L 1431-3 du Code Genéral des Collectivités Territoriales,
= Le décret 2012-1246 du D7 novembre 2012 modifié, relatif 4 la pestion budgstaire et
comptable pabligue,

- Le décret 2013-756 du 19 aodt 2013 madifig, relatif aux dispositions réglementaires
des livres VI et ¥1i du Code de Education,

- Le décret 2012-455 du 04 avril 2012 modifiant le décret 2008-974 du 18 septembre
2008 relatif aux bourses et aides financiéres accordées aux étudiants relevant du
ministére de I'enseignement supérieur,

- Larrété du 19 juillet 2018 fixant les plafonds de ressources relatifs aux bourses
d’enseignement supérieur du ministére de I'enseignement supérieur, de la recherche
et de I'innovation pour Fannée universitaire 2018-2019,

- L'arrété du 19 juiliet 2018 portant sur les taux des hourses d'enseignement supérieur
du ministére de 'enseignement supérieur, de |z recherche et de l'innovation pour
Vannée universitaire 2018-20159,

- La circulaire 2018-070 du 25 juin 2018 {NOR : ESR51816792C) relative aux modalités
d’attribution des bourses d’enseignement supérieur sur critéres sociaux, des aides au
rmérite et des aides a la mobilité internationale pour I'année 2018-2019,

- Lacirculaire 2018-002 du 06 aolt 2018 {NOR : MICB1821142() relative aux maodalités
d’attribution des bourses d’enseignement supérieur sur critéres seciaux, des aides au
mérite et aides a la mobilité internationale du ministére de la culture pour 2018-2019

- La délibération n"09 CA 12 07 10 du 10 juillet 2012, portant sur les éditions et
praduits dérives,

- Ladélibération n*02_FI_1%_07_17_TARIFS du 17 juillet 2012 portant sur les droits
d’inscription et tarifs,

- Les articies L2125-1 3 L.2125-5 du Code Géneral de la Propriéte des Personnes
Publigues.

{'établissement est soucieux d’offrir 3 ses étudiants et 4 ses adhérents des enseignements
d’excellence avec des intervenants de grande renommaeae, des installations modernisées of
des services constamment améliorés et acorus.

Ces améliorations continues justifient une évolution maitrisée de Ia participation demandée
aux usagers du service.

Les évolutions des tarifs portent sur :

- Les droits d'inscription au conservatoire Pierre Barbizet (point 2/p.8) ;
- La location d'espaces du conservatoire {point &/p.13).

1- Inscription en formation supérieure

La participaticn aux inscriptions a chaque concours d’entrée ou commission d'équivalence est
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Accusé de réception en préfecture E -.
Délibération n® DELIE_0Q3_ADM_20_10_156_0)_CR_P11 TR

fixée a 50,00 £.

Le colit unitaire de renouvellement de la carte d'&tudiant, a la suite d’une destruction, d'une
perte ou d’un val, est de 10,00€.

1.1- Formation initiale

Types d'étudiants Bnursfem Non boursiers
R rti i
essortissants Union Européenne 200,00 € 500,00 €
cursus LME
Ressortissants hors Union Européenne
cursus LMD 200,00 £ 1 500,00 €
Dipldmeés post DNSEP NC 300,00 £

Une semaine d'intégration linguistigue {EIJCI,GEI eures) est foriement conseillée {cours de
F.L.E).

1.2- Classe préparatoire

Types d'étudiants . | Boursiers Non boursiers

Ressortissants Union EUropéenne EQU,DE! € 1100,00€

Ressortissants hars Unionr Européenne

200,00 £ 2000,00£
francophones

Une semaine d’intég"r:atinn linguistique {200,00 euros) est fortement conseillée {cours de
F.L.E].

1.3- Achat de fournitures

REPROGRAPHIE
Imprimantes Prix unitaire
Laser Couleur 3 _ !
Ad : 0,20 € / copie i
A3 0,40 € / copie
Traceur largeur 91 cm
Papier standard N
AD _ 4,00 € / copie
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013-200029205-20201016-CA_20_10_16_3PJ-AU

Al 2,00 £ { copie _
Ad 1,00 € / copie
Traceur {largeur 91cm)
Papier couché |
A0 6,00 £ { copie
Al 3,00 £/ copie
A2 1,50 € / copie
 Epson 7880 {largeur 61 cm) :
Baryté 1m2 20,00 £ / copie
BOIS
Type de fournitures Prix unitaire - )
Contre-plagqué épaisseur 5 mm AS0€/m2
Contre-plaqué épaisseur 8 mm 6,60 €/ m2
Contre-plagué gpaisseur 10 mm 6,90€ fm2
Contre-plagué &paisssur 12 mm BHE/ m2
| Contre-plagué épaisseur 15 mm 10,10 €/ m2
Contre-plagué épaisseur 30 mm 17,50 £/ m2
Contre-plagué cintratile épaisseur 9 mm (ajout) 8,20€/ m2 . . ~
Contre-plaqué peuplier épaisseur 5 mm 3,60 €/ m2
Contre-plagqué 3 plis épaisseur 19 mm 10,80£ / m2
Tasseaux pour chassis 40x40 1,50 € / mi
Tasseaux pour chdssis 50x50 2,70€/ml . o
_Bois massif hétre ' 250,00 € /m3 _
Bois massif chéne 720,00 £/ m3
i Bois massif tilleul 450,00 £f m3
TERRE
Type de fournitures Prix unitaire
Argile Rouge FR125 Lisse
Argile Rouge PF/CHM Chamotte moyenne 0-1,5 0,38 €/m2
mm -
Faience Blanche lisse FD5
Argile brune PM*E lisse
Grés GSA chamottée 0-05 0,38 €/ m2
Grés G5A 40 lisse
Gres blanc W11 lisse o i
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Délibération n® DELTB_03_ADM_20_10_16.OJ CR PI1

25 %

Gres blanc W2502 chamcite 0,02 impalpable /

Gres réfractaire noir PRNM — Chamotte moyenne

0-1,5 mm 1260°C 0.52%/m2
| Grés réfractaire
Porcelaine de Baviere Mont-Blanc
" 1,71€£/m2
Porcelaine Audrey Blackman 1101 .
Porcelaine en pate Nevada (PT3908}) 0,96 € /i m2
Feldspath potassique Ice 10 (Orthose) 0,68 €/ m2
Fl3tre de moulage 0,32 € fm2
SERIGRAPHIE / LITHOGRAPHIE
Type de fournitures Prix unitaire | h
| PLAQIUE OFFSET / ALUGRAPHIE :
= 60%7dem 2,50 € / pidce
= 40%*50cm 1,25 € / piéce
TOLEZINC 2500€/m2
TOLE CUIVRE 70,00€/m2 |
TYPON TRACEUR 6,00 €/ m2
Linoleum 25,00 € /m2 |
Lithographie Papier type 1 ;
= Simili lapon 48*G4cm / 130g [lithographie, taille o
d’epargne, adapté 2 |a taille-douice, encollage entier D’?F’_ FK pieee
= Simili Japon 48*64cm / 225 (lithographie, taille "
~ d’épargne, adapté 3 la taille-douce, encollage entier) 0.70¢ '_f_p_lece
» 15 Opa! 50%65cm / 180g (taille-douce, taille d’épargne, .
i serigraphie, litho, encollage interne) 0,70 €/ pigce
= Vieil Hollande 50%65¢m f 250g (taille-douce, taille 0.70 € / pid
d’épargne, sans encollage) ) ’ plece
»  Incisioni 552 50*70cm / 250g (taille-douce, taille ] ]
re .. L . 0,70 £/ piéce
. d’épargne, sérigraphie, litho, encoliage interne)
Lithographie Papier type 2 : o
= Velin johannot Arches 50* ille- ! ]
elin Johannot Arc fas 0*65cm f 125g (taille-douce, | 1,00 € / pitce
gaufrage, encollage interna)
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15 Qpal 50*65cm / 250g (taille-douce, taille d’épargne,
sérigraphie, litho, encollage interng)

1,00 € / piece

Zerkall 53,5%76cm f 250g (taille-douce, sans encollage)

. 1,00 € { piece

- X : R
Zerkall Butten 55*76cm / 350g (taille-douce, sans 1,00 €/ pidce
encollage) .

. - . -
Velin Johannot Arches 50*65cm [/ 240g (taille-douce, 1,00 € / picce

gaufrage, encollage interne)

Simili Japon 64*96cm / 225g (lithographie, taille
t’'épargne, adapté a la taille-douce, encollage entier)

1,00 € / pigce

Sérigraphie Papiertype 1

v L

Clin, Buik digital, blanc, bouffant _ 2.00, mat, velin,

sans hois ECF, 80g/m2 _320mm x 450mm, SRA3, BE | 03 €/ piece
»  QOlin, Bulk digital, creme, bouffant_2.00, mat, vélin, 0,03 €/ pidce
__sans bais ECF, 80g/m2_320mm x 450mm, SRA3, BE ' P
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E— !
Eirumups Frangane

= Olin, Bulk, blane, bouffant, 2.00, mat _ vélin, sans bois

E?EGH’IJ:I‘I ¥ 1020mm, BE

0,14 '
ECF, 80g/m2 _ 720mm x 1020mm, BE 14 £/ pléce.
= Cyclus, Offset, blanc, 100% recyclé 140g/m2_720mm x .
1020mm, BE N 0,14 € .f.plece
» 0Olin, Rough, créme, 1.40, mat sans bois ECF, 120g/m _

0,14 £ / pigce

* Dlin, Rough, extra blanc, 1,40, mat _ sans bois FCF,
_ 120g/m2 _ 720mm x 1020mm, BE

0,14 £ / pidce

Sérigraphie Papier type 3 :

= (lin, Bulk, créme, bauffant, 2.00, mat _ vélin, sans bois

métallique, sans bois ECF_700mm x 1000mm, B1, BE

ECF, 80g/m2 _ 720mm x 1020mm, BE 0,27 € [ pidee
= Curious Translucents -Tone®, clear_112g/m2, lisse, .
transparent_sans bois ECF_320mm x 470mm, BE D’H_E‘f plece
= Pop'Set, Virgin Pulp, tourterelle, vélin_sans bois ECF, "
_ 170g/m2_700mm x 1000mm, BE 0.27% / piece
Sérigraphie Papier type 4 ; -
* Curious Metallics, Perles Akoya,120g/m2_vélin,

0,54 € [ pigce

* Olin, Rough, extra blang, 1.40, mat _ sans bois ECF,
170g/m2 _ 720mm x 1020mm, BE

0,54 € f pigce

= Curious Translucents Clear, clear_lﬂugfmz, velin, sans
bois ECF_700mm x 1000mm, BE

0,54 € / pigce

= Rivoli, blanc, 240g/m32, vélin, 25% coton_700mm x

) 1000mm, BE 0.54 € / piece
Sérigraphie Papler type 5 _ _
= Pop'Set, Virgin Pulp, réglisse, vélin_sans bois ECF, .
240g/m2_700mm x 1000mm, B, BE 0,79 €/ piéce
= Olin, Rough, créme, 1.40, mat _ sans bois ECF, 300g/m?2 "
_ 720mm x% 1020mm, BE |79/ pikce
= 0Olin, Rough, créme, 1.40, mat sans bois ECF, 200g/m?2 ..
720mm x 1020mm, BE 0,79 €/ piece.
= Qlin, Rough, extra blanc, 1.40, mat _ sans bois ECF, .
200g/m2 _720mm x 1020mm, BE _ 0.79 € [ piece
= Qlin, Rough, extra blanc, 1.40, mat _ sans bois ECF, .
_ 300g/m2 _ 720mm x 1020mm, BE 0.79€/ piéce
 Serigraphie Papier type 6 : _ 3
=  TEKNQCARD, 0 Recycled 100%, non couché blancg,
100% recyclé, GZ, 300g/m2, 380pm _ 720mm x 1,05 € f piéce
i 1020mm,
: =  Carton gris, mat, 100% "
! o ' 1,
1 recyclé,1230g/m2_2.000mm_760mm x 1060mm, 05 €/ picce
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METAL

Type de fournitures Prix unitaire
Rond serrur. 6imm 0,18€£/ ml

Carré 6mm 0,18 €/ ml

Rond serrur. 8mm |bas €/ ml
Carrée8mm 0,38 €/ ml

Rond serrur. 10 mm ) 0,38 £/ mi

Carré 10 mm 038£ / ml
| Rond serrur. 12 mm 0,63£/ ml
Corniére 20%20x3 mm 0,63€/ ml

Tube noir 16x1,5 0,63€/ ml :
Simple T 20x20x3 0,63 €/ ml

Rond serrur. 44mmm 0,63 €/ ml

Tube EN10305 20x1,5 0,63 €/ ml

Tube EN10305 25x1,5 0,63 €/ mi

Profil creux 20x20x2 0,63€/ ml
Corniére 30x30x3 0,31€/ ml

Tube EN10305 22x1,2 0,91 €/ ml

Tube EN1030S 22412 [eeem
plat 2065 mm 051€/m

Tube EN10305 30x1,5 091€£/ ml

Profil creux 25x25x2 0,91€/ ml

Profil creux 30x2 ] P,E'l € .f ml—
Profil creux 40x20x2 0,91 €/ m!

| Profil creux 30x30x2 ) D,B:I.'E ,.f'. .n_-n_l_____
Tole 0,8 510 € / m2
Thle 1,0 510£/ m2

Téle 0,6 7,10 €/ m2

Téle 1,5 7i0€/m2 |
Profil creux 140x80x30 7,10€/m!

Téle 2,0 10,00 £/ m2
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Délibération n® DELIE_03_ADM_20 _10_16 O

PHOTOGRAPHIE NUMERIQUE

Type de fournitures Prix unitaire

Papier Epson Photo Premium 255gr Semi-Glacé 2500£/ m2

PHOTOGRAPHIE ARGENTIQUE

Type de fournitures o Prix proposé
en £/m*

PAP RC BRILLANT MGD1M 17,8 X 24,0 CM i 0,40 € / piéce
PAP MG ART30030,5X 40,6 CM 2,60 € / pidce
PAP RC BRILLANT MGD1M 13,7 X 17,8 CM S00F S 0,20 €/ Piece
PAF RC BRILLANT MGD1M 24,0 X 30,5 CM 50F 0,70€/ piéc:la_x
PAP BARYTE BRILLANT MGFB1K 30,5 X40,6 CM50f 1,50 €/ pidce
DIRECT POSITIVE PAPER DPPFBIK 10,2X12,7CM 50f _ 0,40 £ / piéce
FILM TX 400 TRI-X 135/36 3,70 €/ pitce
FILM FOMAPAN 100 120 _ 2 30€/ plece___

2- Inscription en formation spécialisée

Tarifs d’inscription au Conservatoire a rayonnement régional Pierre Barbizet
Frais de dossier : 16 €
Frais de scolarité :

- Résidant & Marseille

Quotient |[>250 [250% 5004 |800& |11003 [15003 ‘20003 |>2500
familial | 500 8OO 1100 | 1500 | 2000 2500

Cycle Eveil | 98 1112 126 133 140 40 154 168
Cycles 126 144 162 171 180 180 198 216
1,2,3 _

Cycles 175 200 1225 237.5 | 250 250 275 300
spécialisés

et post _

DEM | ;

- Résidant hors Marseille

[Quotient | >250 [250a |5003 |800a | 11003 |15003 | 20003 ' >2500
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famiial |  [500  [800 [1100 [1500 | 2000 | 2500

|
Cycle Eveil . 196 224|252 | 266 280 [280 | 308 336
Cycles 1252 288 | 324 342 360 360 395 432
1,2,3 3
Cycles 350 400  [450 | 475 500 500 550 600
spécialisés '
et post ;
DEM |

Eléves auditeurs : idem cycles Eveil.

Eléves « pratigue d’ensemble de haut niveau » : idem cycles 1,2,3.

Modules d’enseignements complémentaires : 50% du tarif des cycles E_vefl {arrondi a
Fentier supérieur).

A partir du 32 enfant inscrit/famille : 50% de réduction.

Exonération compléte des droits de scolarité ;
- eléves boursiers du Ministére de la Culture ;

- aléves des Classes a Horaires Améeénagés Musique ou Théatre ou inscrits au Bac TMD.
[A I'exception des disciplines supplémentaires choisies par I'éléve et ne faisant pas
partie du cursus}.

3-Formation prefessionnelle continue

3.1- Cours renforcés de langues vivantes

Modules de Frangais FLE et langues étrangéres (10 tudiants minirmurm}

Modules Etudiants ESADMM en €__ Personnes extérieuresen € |
1 semaine {20h) 20000€ | . . ...25000€
2semaines(aoh) | . _350,00¢ 450,00 €

Semaine supplémentaire 100,00 € 150,00 €

préparation CEC 120,00 €* 300,00 £
* 50 € pour les étudiants boursiers '
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Délibération n® DELIB_03_ADM_20_10 16 D

3.2 - Validation des acquis de Fexpérience (VAE}

- ]
Zone Types de demandeurs . | Sans Avec
gccompagnement
accompagnement
500,00 €
Individuel
_ Iauels 1000,00 €
Union
Européenne
Bénéficialres d' i iti
néficia res un dispositif de 1500,00 € 2 000,00 €
prise en charge
. Individuels 1 500,00 € 200000 €
Hors Union
européenne Banéficiaires d'un d ¢ d
én&ficiaires d'un dispositif de
; Rositivde 2500,00 € 3 000,00 €
prise en charge
3.3- Certificat de plasticiens intervenants {300 h)
Inscription
Demandeurs ' | iti i
Individuelle ;  Dispositif de prise en
charge
Union Européenne 500,00 € 1 500,00 €
Hors Union Eurgpéenna 1500,00€ 3000,00 €
3.4- Cours déconomie de la culture -
o Cycle de 2 semaines {60h) 4 000,00 € (10 étudiants minimum)
o Cycle de 4 semaines (120h} 7 000,00 € '
o Cycle de 8§ semaines {240h) 11 000,00 €
o Cycle de 2x8 semaines (480h) 17 000,00 £
o Cycle de 3x8 semaines {720h) 20 000,00 £
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Délibération n° DELIB_03_ADM_20_10_16_03 R 'B11”/20%0

4- Les adhésions aux Ateliers publics

i i .
Libellés Publics Nbh fsession | |21 en €/session{
sessionsfan)
. ] eh 200,00 £
Atelier pratique Adultes o
e 48 h ... Aaso00e
Cours 2 theme & Adultes 32h 110,00 €
histoirede Fart2 | . .
=] g
Cours aﬁl.rec models Adultes 32h+16h 300,00 €
vivant
Enfants {moins de 13 85,00 €
ans)** . .
ifi Adol 1331
Cours spécifigues do esc:ents { i*a S 48 h 85,00 £
ans inclus) :
Déficients visus[s® | 6000 £
Semaine dE.Uﬂcances Enfants et adolescents | 16 h 160,00 €
scolgires | . . | 1

** réeduction carie colfégien de Provence applicable
Carte d'invalidité : réduction de 50% sur les tarifs d’adhésion.

5. Les stages de perfectionnement et prestations a la carte

Ces prestations sont pour des groupes de 10 persannes minimum.

Inscriptions individuelles

Mature de I'offre Sans dispositif de prise en Avec dispositif de prise en
charge charge
| Stage de perfectionnement 300,00 € 800,00 €
i (30 heures)
Prestations 4 la carte pour gmuIEIg;I_I{_j__ﬁ_Eersnnnes maxirmum;
Structure a but non lucratif | Structure a but lucratif
Prix 4 I'heure {2 heures
minimum et facturahle en 25000 € 500,00 €
sus par ¥ h)
¥ journeée 600,00 € 120000 €
lournée o 1 000,00 £ 180000€
Semaine | asooo0€e 5 000,00 £
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6-Privatisation d'espaces
Beaux-arts 3 Lumniny ;

[Type de locaux Prix fjour * [Personnel technique |Total
{*]
Amphithéatre 700,00€] ~ 300,00€ 1000,00 €
load ' 1000,00€| (**1300,00 € 1300,00 €
Salles 30000 300,00 € 550,00 €
Patio 300,00 € 300,00 € 600,00 €
Egl_i_;afrs___ 200,00 £ . 300,00 € 500,00 €
Galerie 500,00 £ (**1300,00 € 800,00 £

* en option ¥ *obﬁéﬁmire

Les tarifs sont applicables a la 1/2 journée.
lls pourront faire I'objet d'un abattermnent de 10 % au-dela d’une semaine consécutive, limité
a 20 % maximum pour toute période allant au-dela de 2 semaines consécutives, 3 Pexclusion
des confreparties « personnel technigue ».

Conservatoire Pierre Barbizet :

Les grandes salles sant louées avec leur équipement par tranche de 12h.

Lin demi-tarif peut &tre appliqué aux locations en vue de manifestations présentant un motif
d'intérét public ou d'encourager la pratique des amateurs ou pour des durées inférieures 3
6h.

' Espace - Durée Tarif en 3
salles Audoli et Tomasi 12h 690 )
salle Franchescati 12h _ 1782
_salles  Mapgaud, Billioud, [ 1zh - 100
Boisselot, Biklicthéque,
Orgue,
Auiitorium Chape 12h h 100
Cour d’honneur 12h g0
Salles de cours - 2h _. 25
Tournage et shﬁnting photo 13h o © 60O )
Park"'l'ng pour stationnement | 12h ) ; ' 100
ou catering _ |
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7-Location des résidences

Villa Loge
Chambres avec 548 et WC WL et SdB communs
Durée du
hambre 2
séjour Chambre 1 Etsag;c:r? Chambre 2 lits} Chambre2 ;| Chambre 1lit
lit 140cm . 90cm lits 90 cm G0cm
mezzanine
Prix/nuitée 000 £ 40,00 € 50,00 € A000 € 3000 £
oy -
rm{semal.nf,- 420,00 € 280,00 € 350,00 € ZE0,00 € 210,00 €
{base 7 nuitéas)
Prix/mois {base | | 200 00¢| 120000€| 150000€| 120000€ 900,00 €
30 nuitées)

Le ménage et le réassort de lingerie et des kits toilette sont abligatoirement réalisés &
chague changement de locataire ou, 3 d&faut, tous les 5 jours (90,00 € pour la villa &t 70,00 £
pour la loge).

Les canditions d'aceds sant détailldes dans |e rdglement intérieur.

Les exonérations ne peuvent étre getraydes que par le Directeur général pour des raisons
pedagopigues. Le tarif, entretien et réassort inclus, est donc le suivant :

Villa loge
Nombre de
Nuitéas
consécutives Chambres avec SdB et WC WC et 5dB communs
(N} et de
ségquences
d’entretien (E) 1Chamhbre ¥ | 2lits 90cm | 2 Chambres | 1 Chambre |1 Chambrel
lit 140cm mezzanine | 2lits90cm | 2 lits 90 cm lit 30em
1N+1E 150,00 € 130,00 € 140,00 € 110,00 £ 100,00 €
ZN+1E 210,00 € 170,00 € 190,00 € 150,00 £ 130,00 €
IN+1E 270,00 £ 210,00 £ 240,00 € 190,00 £ 160,00 €
4N+1E 330,00 € 250,00 € 290,00 £ 230,00 € 190,00 €
SN+1E 390,00 £ 290,00 £ 340,00 £ 270,00 € 220,00
N en plus/N 90,00 € 65,00 £ 20,00 € 65,00 £ 55,00 £
TON+2E 720,00 € 580,00 € 630,00 € 540,00 £ 440,00 £
15N+3E 1170,00 € B70,00€| 1020,00€ 210,00 £ 660,00 £
20N+IE 1560,00€ 1160,00€| 1360,00€ 1 080,00 £ 280,00 €
30N+5E 2250,00€| 1650,00€| 15950,00€ 1550,00€ 125000€
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8-Redevance d’occupation du domaine public

8.1- Pour 'exploitation d'une cafétéria

La redevance sera égale a 5% du chiffre d’aﬁ"alres de I'année avec une base minimale de

3 000,00 €/ an

La premfére installation pourra donner lieu & une réduction de ia redevance en fonction des
ameénagements consentis par le bénéficiaire aprés accord de FINSEAMB.

Le montant des avantages consentis au bénéfice de I'établissement et de ses usagers, dans
le cadre de la convention, seront décomptés de la redevance exigible sans excéder e
montant de cefle-cj,

Un compte de ces avantages sera établi trimestriellement et validé par les deux parties.

8.2- Pour |'exploitation de distributeurs automatigues

La redevance sera égale & 270,00 € fan/m?; chagque machine étant réputée occuper au
meins 1m2. :

9-Les taxes
La taxe cindmatographigque est fixée 3 : 1 603,00 €/12h.
10- _Les exonérations

Par decision du directeur général, des mises & disposition gratuites d'espaces peuvent &tre
accordées dans le cadre d'échanges pédagogiques pregrammés annuellement, dans celui de
travaux mis en ceuvre par des réseaux professionnels auxguels I''NSEAMM appartient
{Marseille expo, Ecole{s) du Sud, ANDEA, CIPAC, etc.), ou pour tout autre motif d'intérét
géneral aprés consuliation de la Présidente du Conseil d'administration. La mise &
disposition gratuite d’espace peut aussi s'effectuer comme contrepartie d'une opération de
mécenat en faveur de 'école, dans la limite de 25% du montant du don prévu par la loi du
1% aolt 2003,

11- Les remboursements

11.1- Boursiers

Tous les £tudiants boursiers® {formation initiale et classe préparatoire} bénéficient d’un tarif
d’inscription réduit, d’'un montant tota! de 200,00 euros.

Les décisions dattribution de bourses individuelles interviennent quelguefois aprés les dates
de clbture des inscriptions. Dans |e cas d’une réponse favarable 3 I'étudiant, I'établissement
doit prendre en compte le nouvel état de I'étudiant en appliquant de manigre rétroactive le
tarif boursier et en remboursant les sommes trop percues.

* Titulaire d'une bourse du CROUS ou de Campus France pour 'année universitoire
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d’'inscription
11.2- Fqudiants en grande difficulté

D’autres &tudiants, en grande précarité, ont sollicité certains organismes sociaux tels que le
Fonds Mationa! d’Aide d'Urgence, avec l2 concours du CROLS et de Etablissement.

Dans ce cas, egalement, |'etablissement doit procéder au remboursement intégral des droits
d'inscription.

En dehors des cas relatifs aux &tudients boursiers ou en grande precarité, ceriains
remhboursements doivent pouvair étre operés au benéfice des studiants malades.

11.2 - Etudiants en maladie

Les &tudiants dont la maladie, attestée par le contréle d'un médecin agrée du centre inter
univaersitaire de médecine préventive des étudiants, excéde trois mois consécutifs, pourront
prétendre au remboursement intégral cu partiel des sommes pergues, en fonction du temps
de présence constats.

11.4 - Adhérents

Les adhérents qui auront justifié d’une maladie entrainant une absence supérieure ou égale
4 1/3 de la période d'inscription pourront bénéficier d’un remboursement calculé sur la base
d’un pro rata temporis des droits acquitiés.

Les adhérents pouvant justifier d'un changement de domicile 3 plus de 50 kilométres du lieu
régulier d’exercice de leur pratigue pourront également en bénéficier dans les mémes
conditions.

9) Demande de subvention 3 'Etat pour 1e CNRR

- Les statuts de ['établisserment ;
- leréglement intérieur de I'&tablissement ;
- le Code Général des Collectivités Territoriales ;

- la circulaire du ministére de la culture du 10 mai 2016 concernant le réengagement flnam':ler
de I'Etat dans les conservatoires.

Depuis son réengagement financier dans le fonctionnement des conservatoires en 2016,
I'Etat a versé une subvention annuelle de 110.000 € pour le fonctionnement de
{"établissement.
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Les actions conduites, notamment dans le cadre du projet d'établissement du Conservatoire
2016-2022, se sont inscrites dans le cahier des charges institué par I'Etat et conditionnant
50N réengagement ;

Les evolutions mises en reyvre depuis avril 2019 pour la création d'un établissement
d'enseignement artistigue de l'initial au supérieur, regroupant le Conservatoire et les Beaux-
arts s'inscrivent également dans ce cahier des charges.

Les nouveaux moyens dont se dote progressivement le Conservatoire dans le cadre de son
intégration a I'INSEAMM lui permettront également de répondre aux orientations nouvelies
de 'Etat :

Il est envisagé de solliciter la participation du Ministére de Ia culture au financement de ces
actions pour un montant de cent dix mille euros {110.000 £).

Voles:

Le projet, mis aux voix, est adopté a unanimité des votants, dans la forme proposée, 3 20
. 1

voix pour

10} Dernande subvention CD13 {50.000 £€)

- Les statuts de I"établissernent ;
- le réglement intérieur de I'établissement ;
- le Code Général des Collectivités Territoriales ;

L'Crphéon Utopique Phocéen [L"0.U.P.} est un nauveau projet collaboratif, collectif, visuel et
musical de I'lNSEAMM, Conservatoire Pierre Barl:uzet de Marseille, les Beaux-Arts de
Marseille.

Un orchestre contemporain, une fanfare d'avani-garde populaire, une escouade sonore
d’amateurs, d’'enseignants, de professionnels, d'éléves et de mélomanes, pour diffuser en
tout lieu une conception ludique de la recherl:he artisthue et du plaisir festif de jouer
ensemble.

Il est envisagé de solliciter |a participation du Conszil départemental 13 pour le financement
de ¢g prajet pour un montant de cinquante mille euros {50.000 €).

Votes :
Le projet, mis aux voix, est adopte & Punanimité des votants, dans la forme propesée, é 20
voix pour.
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Délibération n° DELIB_03_ADM_20_10_16_DistiE 15512020 Fom——

11) primes exceptionnelles Covid 19

vu

- le décret n"2020-570 du 14 mai 2020 relatif au versement d’'une prime exceptionnelle
A certains agents civils et militaires de la fonction publique de I'Etat et de la fonction
publique territoriale soumis 3 des sujétions exceptionnelles pour assurer la continuité
des services publics dans le cadre de ['urgence sanitaire déclaré pour faire face a
I'épidémie de covid-19

Le Gouvernement a prévu le versement d'une prime exceptionnelle aux agents qui ont été
soumis & un surcroit significatif de travail, que ce soit en présentiel ou en téletravail, pendant
la crise sanitaire.

Les conditions du versement de rette prime sont régies par le décret n"2020-570 du 14 mai
2020 relatif au versement d'une prime exceptionnelle a certains agents cCivils £ militaires de
Ia fonction publigue de YEtat et de ia fonction publique territoriale soumis & des sujétions
exceptionnelles pour assurer la continuité des services publics dans le cadre de I'&tat
d'urgence sanitaire déclaré pour faire face a I'épidémie de covid-19.

Le versement de cette prime st possible pour:

- Les fonctionnaires titulaires et stagizires;
- Les agents cantractuels de droit public;

- Les agenis contractuels de droit prive employés dans les établissements publics.
Le montant de cette prime est plafonné a 1.000 euros par agent.
Cette prime, qui n'est pas reconductible, peut &tre versé en plusicurs fois.

Elle est cumulable avec tout autre elément de rémunération ié & la maniére de servir, a
I'engagement professionnel, aux résultats ou 3 la performance ou versé en compensation
des heures supplementaires, des astreintes et interventions dans le cadre de ces astreintes.

Elle est exonerée d’impdt sur le revenu et de cotisations et contributions sociales dans les
conditions prévues a l'article 11 de la loi n“2020-473 du 25 avril 2020 de finances
rectificative pour Fannae 2020,

En revanche, elle ne peut pas étre cumulée avec :

- |3 prime exceptionnelle prévue a Farticle 7 de la loi n"2019-1446 du 24 decembre 2019 de
financement de |z securité sociale pour 2020;
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Délibération n® DELIB_03_ADM_20_10_16_0

- toute autre prime versée en application de I'article 11 de la loi du 25 avril 2020 susvisé.

En fonction de la durée de la mobilisation et des contraintes qui leur ont &t# imposées, et
sur proposition de leurs chefs de service, les agents pourront bénéficier des 3 niveaux de
prime correspondants :

s Tauxn®l=200€;
» Tauxn®2=400%€
a Tauxn®3=8600€,

Un arrété du Directeur Général sera notifié aux bénéficiaires retenus aprés proposition des
chefs de service. Chaque arrété précisera les modalités de versement de la prime ainsi gue le
montant alloué.

Observations :

Madame Christine Mahdessiar remercie 1a Direction générale sur le principe que cette
prime sera octroyée aprés propositions des chefs de service.

Votes :

Le projet, mis aux voix, est adopté a Funanimité des votants, dans la forme proposée, a 20
VOHX PO

13 ) Renouvellemant mandat DG

vu

- e Code Général des collectivités territoriales et notamment ses articles 1.1421-1 3
L1431-9 et R1431-1 & R.1431-21; ' '

- laloin®83-634 du 13 juillet 1983, portant droits et obligations des fonctionnaires ;

- la loin°84-53 du 26 janvier 1984, portant dispositions statutaires relatives 4 la fonction
publique territoriale ; E '

- le Code de I'Education nationale, notamment ses articles L.216-3 et L75-10 ;

- laloin"2002-6 du 4 janvier 2002 relative d@ux EPCC;

= 1alain"2006-723 du 22 juin 2006 modifiant la précédente ;

- le décret n72002-1172 du 11 septembre 2002 medifiant la partie réglementaire du
CoCT;

- les circulaires n*2003-005 du 18 avril 2003 et N°2008-006 du 9 aolit 2008 du Ministére
de la Culture et de Ja Communication ;

- ladélibération n"02_11_0%_23 du 23 septembre 2011 ;

- ladélibération n°03_11_10_18 du 18 octobre 2011 ;

- la délibération n°01_14_07 11 du 11 juillet 2014 ;

- les statuts de I'établissement et notamment Iarticle 11 ;

- la Charte des bonnes pratiques des directeurs {trices) d’écoles supérieures d'art et de
design de PAssociation Naticnale des Ecoles d'Art {ANdEA) ;

- ladélibération n°11_RH_17 (03 27 du 27 mars 2017 ;
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, EN
Délibération n® DELIB_03_ADM_20_10_16_BisHif 1102020 pm—

- ladélibération nj12_RH_17 06 20 1IST DG du 20 juin 2017 ;
- la délibération n® DELIB_05_RH_17 07 11 DG du 1l juillet 2017

Conformément 3 Iarticle 13.2 des statuts de I'établissernent ainsi gu’aux articles £1431-5 et
R1431-11 du Code g&néral des collectivités territoriales, la durée du mandat du directeur
général peut &tre renouvelé par période triennale.

Afin de prolonger son mandat qui arrive & son terme le 1% septembre 2020 il convient de se
prenancer sur le projet présenté par le directeur général dans les mémes conditions que lors
te sa désignation.

M. Pierre Oudart a brillamment atteint les objectifs énoncés dans son dossier de candidature
initial lors de son recrutement. Son premier mandat s'est notamment conclu par la
transformation de 'EPCC qui a accueilli le Conservatoire national & rayonnement régional
Pierre Barbizet conforiant son assise financigre tout en lui donnant une dimension nationale at
mternationale.

La perspective de poursuite de sa mission en gualité de directeur genéral apportera les
meilleures garanties de développement et d’élargissement des missions de I'INSEAMM.

Observations :

Madarne Maylis Roques s'interroge sur les modalités de fonctionnement et l'organisation du
Conseil des Enseignements, de la Recherche et de la Yie Etudiante {CERVE) &voqué dans la
nrésentation du projet.

Monsieur Pierre Oudart rappelle gue ce conseil sera constitué de deux colléges, un pour le
Conservatoire et Un pour les Beaux-arts. Une réunion pléniére sera organisée au moins bhe
fois par an pour permettre de débattre sur des sujets communs.

Ce conseil qui se veut plus participatif que représentatif devra également s'organiser pour
permettre une meilleure formalisation de ses avis.

Votes :

Le projet, mis aux voix, est adopté & Punanimité des votants, dans la forme proposée, a 20
VoL pour.

14] aides d'urgence

Cette délibération n"appelle pas de passage au vote

yu
~  Lesarticles L 1431-1 3 £ 1431-9 du Code Général des Collectivités Territoriales,

- Le décret 2020-247 du 13 mars 2020 relatif aux réequisitions nécessaires dans le cadre de
la lutte contre ie virus Covid-19 et notamment son article 1,

- Le décret 2020-293 du 23 mars 2020 prescrivant les mesures générales nécessaires pour
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faire face a Fepidémie de Covid-19 dans le cadre de I'état d’'urgence sanitaire et
notamment son article 12,

- Le décret 2012-1245 dy 07 novembre 2012 modifié, relatif 3 la gestion budgétaire et
comptable publique,

- Le décret 2013-756 du 19 aocit 2013 modiiie, relatif aux dispositions réglementaires des
livres V1 et VIl du Code de ’Education,

- L'épidemie de COVID-19, les mesures de confinement obligatoire de la population :

la note du 30 mars du ministére de la Culture incitant les établissements d'enseignement
supérieur & metire en place des aides d’urgence pour les étudiants, notamment en utilisant
tout ou partie de la part restituée i I'établissement de la Contribution Vie Etudiante et de
Campus par le CRQUS

Pendant la période de confinement de la population liée a I'état d’urgence sanitaire, ayant
constaté gue certains etudiants de I'école étaient confrontés & de praves difficultés financiéres
et que la réglementation portait réquisition des masques de protection respiratoire détenus
par toute personne morale de droit public ou de droit privé, le direcieur général de
FINSEAMM a décidé de mettre en ceuvie des mesures dont il présente aujourd’hui Fexécution
au conseil d'administration de Fétablissement.

1/ Aide d'urgence pour lutter contre la précarité des étudiants :

L'établissement a mis en place une nouvelle aide d'urgence, complémentaire aux mesures
déja en place (bourses de sclidarité Délibération du 6 décembre 2019} ou aux aides apportées
directement par le CROUS.

Cette aide d'urgence a été attribuée sous forme de bourses d'un mentant forfaftaire de 100
ou 200 £ par étudiant.e.(attribution par le directeur général de I'INSEAMM selon la situation
personnelle, aprés consultation d’une déclaration sur 'honneur remise par I'étudiant et avis
des coordinatrices.eurs d'annse).

Cette aide nouvelle a pu bénéficier du financement de | part restituée a I'établissement de |a
Coentribution de Vie Etudiante et de Campus {CYEC), comme y invitaient les orientations du
Ministére de la Culture transmises par note du 30 mars 2020.

Tous.tes les étudiant.es frangais ou étrangers inscrits dans un cursus d'enseignement
superieur a I'INSEAMM — Les Beaux-Arts de Marseille pour I'année 2018/2020 pouvaient
hénéficier de ces hourses remplissant ure ou plusieurs des conditions suivantes :

- perte de revenu suite a impossibilité de travailler en raison de la crise sanitaire ;
- perte de gratification de stage en raison de |a crise sanitaire ;

- an situation de handicap cu besgin d’un accompagnement spécifique ;

- heébergé.e en résidence CROUS ;

- absence de moyens informatiques ;
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- autre cas d’urgence avérée.

|’étudiant.e sollicitant i'attribution de cette aide, devait transmetire a sa chargée de vie
étudiante cu & ses coordinatrices.eurs, une déclaration sur Fhonneur expliguant sa situation
et le montant de sa baisse de revenu. Aucun autre justificatif n’a été demande.

A ce jour, huit étudiants ont pu hénéficier de ceite bourse d’aide d’urgence d’un montant de
200 surgs.

Les dépenses exécutées seront inscrites au budget supplémentaire de Yétablissement au
Chapitre 67 Charges Exceptionnelles.

Ce dispositif s'éteindra & lissue de la péricde d'urgence sanitaire prononsda par voio
l&gislative, sans préjudice de la création d'un dispositif pérenne qgui sera dment présente au
conseil d’administration.

2/ dotation aux soignants d’une partie des masques

Au regard de V'état d'urgence sanitaire et en référence a I'article 12 du décret n” 2020-293 du
23 mars 2020 portant sur la réquisition des protections respiratoires détenus par les
personnes privées ou publigues, 100 masques de type FFP3 ont &té délivrés a titre gratuit le
26 mars 2020 3 |a pharmacie centrale de I'hdpital de La Conception, 147 Bd Baille, Marseille
Gem= En paralléie 10 masques FFP3 ont été départis 3 la pharmacie des Amis, 108 Avenue du
Maréchal de Lattre de Tassigny, Marseille 9, 4 'usage des personnels saignants libéraux.

L'ordre du jour étant £puisé et les débats clos, |a Présidente |eve la séance 3§ 12h heures.

Le Directeur Général Le la Président.e

Pigrre Qudart

E— !
Eirumups Frangane
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