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VACATAIRES

Conseil d"Administratian

6 décembra 2019

IDélbération n°"CELIE_Q4_RH_19 12 06_VACATAIRES|

Lan deux mille dbx-neut, le slx décamhbrea,

e Conseil d"Adminiskration s'est réwnl, en 12 salle du Conseil au sidge de *Etablissement,
sur conyocatlon de Madame |a Présidente en date du 22 novembre 2019,

il

- le Code Général des Collectvités Territorlales,

- Iz lgi n®83-634 du 13 Julllek 153, portant droits et obligabons des Fenchionnaires, a la
I n734-53 du 26 Janvler 1984 portant dispositions statulgires relatives 3 la foncthon
puidique teritariale,

= l& decret n°83-145 du 15 février 19358 pris pour 'application de I'artide 136 de la loi dy
26 janvier 1934 modifiee portant dispesitlons statutaires relatives & la fonction publique
terdtorale et relatlf aux agents contractuels de la fenction publigue temitoriale,

- leg statuts de ['établissemant,

= la deliberstion nIDELIE_12 ADM_19% 07_17 RES_INT_ESADMM du 17 juillet 2013
relative au reglement intérisur de I"ESADMNM,
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Célibératlon n*DELIE_04_RH_19_12 D& WACATAIRES

La Préxikdente,

EXFOSE

L'Etablissemert, souhalte regrouper les dispesitions relatives au recrutement et & la
rémunérabion des vacetaires et des Intervenants au s58in de Pétablissament, notzmment
lex artfstes, les enselgnants, |es interprétes, les modéles ...

LEPCE 3 recours panctusllement, pour des adkes déberminds, & |'embauche de vacataires
pour assurer certaines misslons déterminges penctuelles. Pour e qualifiiss d'agents
yacataires trois conditiens cumulatives doivent &tre réynies -

- La spacificite de 'emplai : e vacatalre est engaaqéd pour un acte déterming ;

- La discontinuitd dans I'emploi ; les Behes effectudas par e vacataire ne comespendeant
pas & un emploi permanent et sont es limikées dans |& temps |

- La rémunération forfaitaire attachée 3 Vacte ;

Ces personnels ne relevant pas du déoret n®88-145 du 15 fevrier 1985 relatlf aux agents
nok tituialres des collechivitdés territorlales ne béneéficient pas des meémes drols @ |85
vacatalres ne peuvent prétendre 3 aucun complément de rémunératlon {supplément
famlllal de traitement..} ni au drolt & congés statutaires (eonoée payés, maladie,
maternité...], aux avantages saclaux {tlckets restaurant, participation mutuelle ..) ouw a la
Fermation.

1) |es inkervenants artisfiques :

Afln denrichir et compléter con offre pedagogique, ["Stablissement falt ponctuellemant
appel & des intervenants oeeasiannels qul sont ardstes ou prafessiohnels rensmnm es,

Par ailleurs, leurs Frais de transport, d’'hébergement et de restauratlon pourmont &re pris
en charge dans |es conditions énoncées dans la déliberation du consell dadministration
relative a la prise en charge des frals de dépl.al:erﬁEHtE, aver une majoration possible de
5% sur aubarisation expresse de |3 Présidente.

Le bareme ast flxg de 13 maniére suivanks (kaux forfaltalre) @

Nombre de jcrurs'_ Lo T 'Rér_rr'ufléﬁiii'nn hmt& {en &)
tﬁemi-jcumée . B ETT — T
1 280
2 SO0
K 700
3 ' ' 70
Semalne (5 jours) ' 1000
[ Jour supplémantaire 130
Semaine supplamentzlre 350
Mols 2500
Tableau A1 B
Paga Z =zur 4
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Dahs le rcas d'un delai de carence Inférleur & deux semaines entre des semalnes
cohsécutves, le tarif appfigue-sera de 450€ |z semaine supplémentaire,

Une botallsatlon supérieurs & 4 semaines consécutives dans un délai de 2 mois entmminers
une tarification & 2500,

Un délai de carence d'une semalne serad exigd entre-des-jours e prestations factusds. &
l'urite. En |aksence de-ce délzl; |e tarlf dégressif sappliquera automatiquermrent.

2} les engelananrs

Le rémunératlon des anents vacataires recrutés pour enselgner ponctuellement dans le
adre de projets ardstiques et pédanagiques determings est fixde sur la base des vacations
horaires sulvankes

- 35 € brut ¥ heure paur un ensgignant députant ;
- 45 € brut / heure pour un enseignant conflrmé

- L& € brut / heure pour un enseignant expett ;

Afin de répondre aux beseins d'accompagnement spécifique des epssignements aux
etudiants sourds et malentendants, des emplols de vacataires {ermpleis non permanents)
sont créés peur assurer les missions d'interprétariat n langue des signes francaise (cours
théorgues, rendez-vous individuels .3, Le taux de vacation haraire prévy est fixd 3 55 €
brut de Fheure. Ces bessins seront variables en foncton de nembre d'Stediants sourds
Inscrits dans |2 projet Pisourd.

4% e pnocléfes vivants -

La rémunération des modéles vivants recrutés est maodifide. Elle est fixde sur |3 base des
varatons horaires suivantes ; 25 € bruk # h.

43 les autres vacataires &

La rérmureration des autres agents vacatalmes recrutes est fixes sur la base des varationz
horaires suivankes | 12,53 € brut f h.

Sonk mngernés notamment les moniteurs, Shudiapts ou anclens ébudiants appelés &
Intervanir panetusllemant dans I'école en appul aux Bquipes bechniques..,

Telles sont |es raisons pour lesquelles je demande au Conseil d'administration d'adopter
mes ropositions.
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Le Conseil d"Administration, aprés en avoir délibérg,
DECIDE

Article 1 : d=dopter les difiérents de faux forfaitaires de vacatlons des interverants
eonformément au kehleau ci-dessus (tabieauw n91), ainsi que leurs conditions de
défralaments et les modalites de raglament des frais ;

Article 2 ! d'adopter les differents de taux horzires de wacalions des enseignants
conformement au baréme cl-dessus ;

Article 3 : dadopter |es différents d& taux horalres de vacations des interprétes en langue
des slgnes conformément au baréme d-dessus ;

Article 4 : de rmadifier les différents de taux haralres de vacations des modéles vivanis
conformémant auy propositions ci-dessus ;

Article 4 : dadopter les différents de tawx horalres de vacations des aubres vacataires
fintervenants extérieurs, monkteurs ...} conformémant aux propositions ¢i-dessus ;

Anticle 5 : dinscrire les crédits prévus & cet effet sur les articles correspondants du
budget.

Mombre de membres en exercics Al
Nombre de mempres présents A «'1-'
Mombre de suffrages exprimes /,.1 2
otes pour - A T o
Votes contre —
Abstantions -

Fait & Marsaille, le 6 décembre 20159,

La Prézldente

Madame la Présidenta pertifle, sous sa responsahilité, le caractére exdoutnire da cet acte,
et Informe qu'il peut fajre Mobjet d'un recours aupres du tribunal Administratif de Marsallla
dans un délai de deux mols & compker de 5a publication &f sa transmission aux services de
|"&tat. 5

Publigz la ...,
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