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ELECTIONS PRCFESSIONNELLES

Délibération fixant le nombre de représentants du personnel et de 'établissement
et maintenant le paritarisme au sein du Comité d'Hygiéne de Sécurité et des
Conditions de Travail

Piece jointe n°4

Conseil d’administration

Séance du 3 juiliet 2018

Délibération n° DELIB_08_ADM_18_07_03_ELECTIONS PRO_PJ4]

L'an deux mille dix-huit, le trois juillet,

Le Conseil d’Administration s’est réuni, en la salle du conseil au siége de |"établissement,
sur invitation de Madame la Présidente en date 11 juin 2018.

yvu

- le Code Général des Collectivités Territoriales,

- La loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

- La loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale,

- -La loi n° 2016-483 du 20 avril 2016 relative & la déontologie et aux droits des
fanctionnaires,

- Le décret n® 85-565 du 30 mai 1985 relatif aux comités techniques des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics,

- Le décret n® 2017-1201 du 27 juillet 2017 relatif & la représentation des femmes et des
hommes au sein des organismes consultatifs de la Fonction Publique Territoriale,

- Le décret n®85-565 du 30 mai 1985 modifié relatif aux comités techniques des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics et notamment ses articles 1, 2,
4, 8 et 26,

- Le réglement intérieur de Pétahlissement,

- |.e protocole d’organisation des élections professionnelles,

- l"avis fixant la composition des représentants du personnef au Comité Technique,

CONSIDERANT

- L'avis du Comité technique du 22 mai 2018 ;

- que la consultation des organisations syndicales est intervenue plus de 10 semaines avant
lz2 date du scrutin,

- que les organisations syndicales élues au Comité technique doivent avant fe 15 décembre
2018 proposer les noms des représentants du personnel au Comité d’Hygiéne, de Sécurité
de des Conditions de travail,
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La Présidente,
EXPOSE

La creéation d’un ou de plusieurs CHSCT est obligatoire dans chagque collectivité ou
établissement employant.ay-moins 59 ageins {aﬁ :2? “décr. n°85-603 du 10 juin 1985 -et
art, 32 et 33-1 loi n°84- 51**11 26‘]amf 29843, "E7:ot

N .- — et -
«««««««

Le comité d’hygiéne, de secunte et d.es CGF]d[tIOI"‘" dexravail comprend des représentants
de la coliectivité ou de IetabIISsemeni' alnsrqs.le des’représentants du personnel.

Une dellberatlon fixe le uon:bre de repre*grtannc de L’ﬂtabllssement ainsi que le nhombre
- le nombre de representants de“ ‘ét:':lHIESmement :ne peut excéder Ie nombre de
représentants du personne%, L2 AT

membres titulaires des représentants du personnel doit étre compris entre tr0|s et cing,

Les effectifs sont comptabilisés en prenant en compte I'ensemble des fonctionnaires et des
agents contractuels,

Pour fixer le nombre de représentants du personnel dans la fourchette autorisée, il est tenu
compte de la nature des risques professionnels.

Chaque membre du CHSCT a un suppléant.

Les représentants de |'‘établissement peuvent se suppléer [un l'autre.
Les représentants du personnel suppléants peuvent remplacer les titulaires appartenant a
la mé&me organisation syndicaie.

Les représentants du personnel sont désignés par les organisations syndicales remplissant
fes conditions pour se présenter aux élections professionnelles.
Tout agent éligible au comité technigue peut étre désigné.

L'autorité territoriale établit :

- la liste des organisations syndicales habilitées a désigner des représentants,
- le nombre de siéges auxquels efles ont droit,

Ce nombre ne peut étre modifié qu'a Poccasion d'élections au comité technique.

Enfin, cette délibération doit étre immédiatement communiquée aux organisations
syndicales qui ont été préalablement consultées.
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La Conseil d’administration, aprés en avoir délihéré,
DECIDE

Article 1 : La composition des représentants du personnel du Comité d'Hygiéne de
Sécurité et des Conditions de Trava’r“es*' Treée a 4 tltuialves etd Suppléants.

Article 2 : Le maintien du parltan:,mewu.me.—vql.re an fix mantmn nombre de représentants
de I"établissement égal a celui dec renresentants du-persormel tltu!alres et suppléants.

~ -ux.t,“

Article 3 : La composition des repneser‘tantsude Iw:tabhssem.nt du Comité d’Hygiéne de
Sécurité et des Conditions de Travad ast ‘LX& ad J:Ltu!alrps et 4 suppléants,
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Votes pour /(3

Votes contre

Abstentions
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l.a présente délibération mise aux voix est :

-  Adoptée
- Rejetee

Fait & Marseille, |

La Présidente

Anne-Mane i Prves

Transmise au représentant de I'Etat |e 5)?“‘,3. )

Madame la Présidente certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte,
et informe qu’il peut faire I'objet d'un recours auprés du tribunal Administratif de Marseille
dans un délai de deux mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de
|"état.

Publiéele: .........




